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1. Instrucciones: Relaciona el estilo de ensenanza de la columna A con
su caracteristica principal en la columna B.

Columna A Columna B (Caracteristica) ReapUess
(Estilo)
; A. El docente actua como un facilitador que
1. Estilo . )
S promueve el frabajo colaborativo y la
Tradicional >
resolucion de problemas en grupo.
3 B. El conocimiento se transmite de manera
2. Estilo unidireccional del maestro al alumno
Individualizador S R N s
priorizando la disciplina y la memorizacion.
) C. Se adapta el ritmo y contenido a las
3. Estilo : e !
s necesidades especificas de cada estudiante,
Socializador 5
fomentando la autocnomia personal.
Instrucciones: Completa las siguientes frases con la palabra o estilo
correcto.
2. En el estilo , €l profesor es la Unica fuente de autoridad y
el alumno tiene un rol pasivo de receptor.
3. El estilo busca que los estudiantes aprendan a traves de

la interaccion con sus companeros y el enforno social.

4. Cuando un docente disena planes de estudio personalizados para
que cada alumno avance a su propio ritmo, estd aplicando el
estilo

5. Una critica comun al estilo tradicional es que tiende a ignorar

las de aprendizaje de los estudiantes.
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. El estilo socializador pone énfasis en el desarrollo de
habilidades como el trabajo en equipo y la empatia.

. En el enfoque , la evaluacién suele ser estandarizada y
se centra en el producto final mas que en el proceso.

. Para fomentar la creatividad y la autorregulacion, el
estilo ofrece mayor libertad de eleccion al estudiante

dentro del aula.

. El estilo es el que histéricamente ha predominado en los

sistemas educativos mas antiguos vy rigidos.

10. En el enfoque , la evaluacion suele ser formativa y
continua, buscando mejorar la dindmica grupal y la cohesion del

equipo.
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