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LEMBAR KERJA PESERTA DIDIK (LKPD)
A. ldentitas
Mata Pelajaran : Pendidikan Agama Islam
Kelas/Semester : XIl / Genap
Materi Pokok : Adab Berorganisasi dan Bekerja
Alokasi Waktu : 2 x 45 menit
Penyusun: Rifki Auliya Hidayat

B. Tujuan Pembelajaran
Setelah mengikuti pembelajaran, peserta didik diharapkan mampu:
1.Menjelaskan pengertian adab dalam berorganisasi dan bekerja.
2.Mengidentifikasi nilai-nilai adab dalam organisasi dan dunia
kerja.
3.Menunjukkan sikap tanggung jawab, disiplin, dan kerja sama.
4. Menerapkan adab berorganisasi dan bekerja dalam kehidupan
sehari-hari.

C. Materi Singkat

1. Pengertian Adab Berorganisasi dan Bekerja

Adab berorganisasi dan bekerja adalah sikap, perilaku, dan etika
yang sesuai dengan nilai-nilai Islam dalam menjalankan aktivitas

organisasi dan pekerjaan.
i
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2. Nilai-nilai Adab dalam Organisasi dan Kerja
« Amanah (bertanggung jawab)
» Disiplin (tepat waktu dan konsisten)
« Kerja sama (ta'awun)
* Jujur
« Saling menghargai
3. Hikmah Penerapan Adab
« Menciptakan lingkungan kerja yang harmonis
« Meningkatkan kepercayaan
« Mempermudah tercapainya tujuan
« Mendapatkan keberkahan dari Allah SWT

D. Kegiatan Pembelajaran
Kegiatan 1: Observasi
Amati lingkungan sekitar (sekolah/organisasi)!
Tuliskan contoh perilaku berikut:
No
Perilaku Positif
Contoh di Lingkungan

1.Disiplin

2.Tanggung jawab

3.Kerja sama

4. Jujur
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Kegiatan 2: Diskusi Kelompok
Diskusikan dengan kelompokmu:
1.Mengapa adab penting dalam organisasi dan
bekerja?
2.Apa akibat jika seseorang tidak memiliki adab
dalam bekerja?
3.Bagaimana cara menerapkan adab dalam
organisasi sekolah?
Tuliskan hasil diskusi:

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
------------------------------------------------------------------------

Kegiatan 3: Studi Kasus

Bacalah kasus berikut:

Seorang anggota organisasi sering datang
terlambat dan tidak menyelesaikan tugasnya tepat

waktu.

Pertanyaan:
1.Apa kesalahan yang dilakukan?
2.Nilai adab apa yang dilanggar?
3.Bagaimana solusi yang tepat?

Jawaban:

llllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllllll
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Kegiatan 4. Refleksi Diri

Jawablah pertanyaan berikut secara jujur:
1.Apakah saya sudah disiplin dalam belajar/organisasi?
2.Apa yang perlu saya perbaiki?

Jawaban:

||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||||

E. Penilaian
1. Penilaian Sikap
* Disiplin
- Tanggung jawab
» Kerja sama
2. Penilaian Pengetahuan
« Pemahaman konsep adab
« Kemampuan menjawab soal
3. Penilaian Keterampilan
 Keaktifan diskusi
« Kemampuan menyelesaikan tugas

F. Penutup

Dengan memahami adab berorganisasi dan bekerja,
diharapkan peserta didik dapat menjadi pribadi yang
bertanggung jawab, disiplin, dan berakhlak mulia dalam
kehidupan sehari-hari.

coLIVEWORKSHEETS



