Baca setiap penyataan dan tentukan sama ada ia berkaitan dengan nepotisme, Kronisme,
integriti atau rasuah.

1. Seorang pengurus mengambil anak saudaranya bekerja walaupun calon lain
lebih layak.

2. Pegawai kerajaan menerima wang supaya meluluskan projek.

3. Seorang guru menanda kertas peperiksaan dengan jujur tanpa pilih kasih.
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Kontrak diberikan kepada rakan rapat walaupun syarikat lain menawarkan
harga lebih rendah.

Seorang ketua jabatan melantik adiknya sebagai pembantu peribadi.

Seorang penjawat awam menolak hadiah daripada kontraktor.

Ahli politik membantu kawan baik mendapat tender kerajaan.

Seorang pegawai memalsukan dokumen selepas menerima bayaran.
Seorang murid memulangkan dompet yang dijumpainya kepada pemilik.
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0.Majikan menaikkan pangkat sepupunya walaupun prestasi pekerja lain lebih
baik.

11.Seorang pegawai melaporkan salah laku walaupun melibatkan rakannya
sendiri.

12.Wang diberikan kepada pegawai supaya kes ditutup.

13. Syarikat dipilih kerana hubungan rapat dengan pihak atasan.

14.Seorang pemimpin membuat keputusan secara adil dan telus.

15.Seorang pekerja menggunakan jawatan untuk meminta habuan.

16.Seorang majikan memilih anak sendiri untuk jawatan penting walaupun tidak
berpengalaman.

17.Seorang pegawai bertegas mematuhi peraturan walaupun ditekan oleh orang
atasan.

18.Projek diberikan kepada kenalan rapat tanpa proses penilaian yang adil.

19.Seorang individu menerima imbuhan untuk mempercepatkan urusan rasmi.

20.Seorang ketua memastikan semua pekerja dilayan sama rata tanpa pilih

kasih.
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