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A. PILIHAN GANDA
Pilihlah salah satu jawaban A, B, C, D, atau E vang merupakan jawaban paling benar !

Doni dan ari terlambat pada pelajaran bu tia, mereka
membolos untuk bermain PS, namun doni berencana
mengajak ari untuk berbohong pada bu tia bahwa mereka
terlambat dikarenakan pecah ban. Tindakan yang
dilakukan doni mencerminkan Tindakan pelanggaran
nilai

A. Kejujuran

B. Kebijaksanaan

C. Tanggung Jawab

D. Berani

E. Peduli dan adil

Nilai kejujuran merupakan hal yang sangat penting dan

menjadi salah satu 9 nilai integritas dalam upaya

pencegahan korupsi. Inti dari nilai kejujuran adalah...

A, Kesediaan untuk mengakui kesalahan setelah ada
bukti yang kuat.

B. Kepatuhan terhadap semua peraturan dan tata tertib
yang berlaku,

C. Keselarasan antara ucapan, tindakan, dan hati nurani.

D. Sikap berani membela kebenaran meskipun
mengorbankan kepentingan pribadi.

E. Kemampuan untuk menepati janji yang telah

diucapkan.

Dalam konteks kehidupan akademik di sekolah, bentuk
perilaku tidak jujur vang paling sering dikaitkan dengan
tindakan korupsi di masa depan adalah...

A. Menyontek saat ujian atau tugas.

B. Datang terlambat ke sekolah.

C. Tidak mengerjakan pekerjaan rumah (PR).

D. Menggunakan fasilitas sekolah secara berlebihan.

E. Berbohong kepada teman tentang nilai yang

diperoleh.

Seorang bendahara kelas menerima vang kas dari siswa.
Ketika membuat laporan, ia mengurangi jumlah yang
diterima dan menyimpan selisihnya untuk keperluan
pribadi. Tindakan ini merupakan pelanggaran terhadap
nilai kejujuran yang secara langsung mengarah pada
tindakan korupsi, yaitu...

Suap

Pemerasan

Gratifikasi

Penggelapan dalam jabatan

Benturan kepentingan
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5.

Apa dampak negatif utama dari ketidakjujuran yang

masif dalam suvatu organisasi atau negara terhadap

kepercayaan publik?

A. Meningkatnya persaingan vang tidak sehat antar
karyawan.

B. Menurunnya jumlah investasi asing dan domestik.

C. Melemahnya legitimasi pemerintah dan lembaga
publik.

D. Meningkatnya biaya operasional perusahaan atau
organisasi.

E. Sulitnya mencari tenaga kerja yang berintegritas
tinggi.

Sikap berani menolak hadiah atau fasilitas yang

diberikan dengan maksud memengaruhi keputusan yang

harus kita ambil secara objektif merupakan manifestasi

dari nilai kejujuran di bidang...

Transparansi dan akuntabilitas.

Komitmen dan tanggung jawab.

Integritas dan profesionalisme.

Menolak gratifikasi dan suap.

Keadilan dan kesetaraan.

moO®p

Nilai kejujuran mengajarkan bahwa setiap tindakan

harus didasarkan pada kebenaran dan fakta, bukan

rekayasa. Dalam konteks laporan pertanggungjawaban
dana publik, prinsip ini diwujudkan melalui...

A. Penggunaan bahasa yang mudah dipahami oleh
masyarakat umum.

B. Laporan yang hanya berisi ringkasan, tidak detail
yang terlalu rumit.

C. Penyajian data dan bukti pengeluaran yang valid dan
apa adanya.

D. Penckanan pada hasil akhir vang positif untuk
menghindari kritik.

E. Kesesuaian antara target yang ditetapkan di awal
dengan hasil yang dicapai.

Mengapa kejujuran dianggap sebagai nilai dasar

(fundamental value) dalam pembangunan budaya anti

korupsi?

A. Karena kejujuran adalah satu-satunya nilai yang
diatur dalam undang-undang.

B. Karena tanpa kejujuran, nilai-nilai integritas lain
(seperti disiplin dan tanggung jawab) tidak dapat
terwujud secara otentik.

C. Karena kejujuran adalah nilai yang paling mudah
untuk diterapkan oleh semua lapisan masyarakat.
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9.

10.

D. Karena kejujuran dapat menjamin peningkatan
pendapatan negara secara otomatis.

E. Karena kejujuran hanya diperlukan dalam situasi-
situasi genting, bukan sehari-hari.

Seorang mahasiswa menemukan dompet berisi uang dan
kartu identitas. Mahasiswa tersebut mengembalikan
dompet itu secara utuh kepada pemiliknya tanpa
mengharapkan imbalan. Perilaku ini menunjukkan jenis
kejujuran, yaitu...

A. Kejujuran dalam janji.

B. Kejujuran dalam bersikap.

C. Kejujuran dalam perkataan.

D. Kejujuran dalam hati,

E. Kejujuran dalam perbuatan.

Dalam dilema etika, seorang pegawai dihadapkan pada
pilihan untuk melaporkan penyimpangan yang dilakukan
atasannya (jujur) atau menutupinya demi keamanan
jabatannya (tidak jujur). Konsekuensi jangka panjang
dari memilih untuk menutupinya adalah...

a. Meningkatnya risiko penyimpangan yang lebih besar
di masa depan.

b. Terciptanya hubungan kerja yang lebih harmonis.
Mempercepat promosi jabatan bagi pegawai
tersebut.

d. Menurunnya tingkat stress di lingkungan kerja.

e. Menjaga citra positif perusahaan di mata publik.

Prinsip transparansi (keterbukaan) memiliki kaitan erat

dengan nilai kejujuran. Hubungan keduanya adalah...

a. Transparansi adalah hasil akhir, sedangkan kejujuran
adalah prosesnya.

b. Kejujuran adalah syarat agar transparansi dapat
dilakukan dan kredibel.

c. Keduanya adalah dua nilai yang terpisah dan tidak
saling memengaruhi.

d. Kejujuran hanya tentang niat, sementara transparansi
tentang implementasi.

e. Transparansi menjamin kejujuran, bukan sebaliknya.

. Seorang pejabat publik menemukan kelebihan dana

proyek yang seharusnya dikembalikan ke kas negara.

Tindakan yang paling mencerminkan nilai kejujuran

adalah...

a. Menyimpan kelebihan dana tersebut sebagai dana
tak terduga (dana silent).

b. Menggunakan kelebihan dana untuk membeli
peralatan kantor tanpa mencatatnya.

c. Melaporkan dan mengembalikan seluruh kelebihan
dana tersebut sesuai prosedur yang berlaku.

d. Membagikan kelebihan dana tersebut kepada tim
proyek sebagai bonus kinerja.

e. Menyerahkan sebagian kecil kelebihan dana dan
sisanya digunakan untuk kepentingan pribadi.

. Manakah dari pernyataan di bawah ini yang merupakan

dampak negatif utama dari krisis kejujuran di kalangan
birokrat pemerintahan?

14.

15.

16.

17.

A, Meningkatnya jumlah investasi asing di dalam
negeri.

B. Menurunnya tingkat kepercayaan masyarakat
terhadap lembaga negara.

C. Semakin efektifnya pelayanan publik yang
diberikan.

D. Mendorong percepatan proses pembangunan
infrastruktur.

E. Menciptakan persaingan sehat antar instansi
pemerintah.

Integritas  merupakan perwujudan tertinggi  dari

kejujuran. Apa definisi yang paling tepat dari integritas?

A. Kepatuhan tanpa syarat terhadap perintah atasan.

B. Konsistensi dalam mematuhi norma dan nilai,
terutama kejujuran, dalam segala situasi.

C. Kemampuan untuk bekerja keras tanpa mengenal
walktu istirahat.

D. Sikap menolak segala bentuk kritikan dari pihak luar.

E. Keberanian

untuk mengambil keputusan yang

populer meskipun melanggar etika.

Ketika seorang bendahara kelas membuat laporan
keuangan fiktif (palsu) agar ada sisa dana yang bisa ia
ambil, perbuatan  tersebut merupakan  bentuk
pelanggaran terhadap nilai anti korupsi, yaitu...
Keadilan.

Kedisiplinan.

Kemandirian,

Kejujuran.

Tanggung Jawab.

moaows

Apa yang harus dilakukan oleh seorang warga negara
apabila ia mengetahui adanya dugaan tindak pidana
korupsi namun khawatir akan keselamatan dirinya?

A, Mendiamkan saja karena bukan urusannya.

B. Berpartisipasi dalam tindak korupsi agar tidak
dirugikan,

C. Melaporkan dugaan tersebut ke pihak berwajib
melalui saluran yang terjamin kerahasiaannya
(Whistleblowing System).

D. Menyebarkan informasi tersebut melalui media
sosial tanpa verifikasi.

E. Mencari bukti
berwenang.

sendiri tanpa melibatkan pihak

Dalam konteks pencegahan korupsi, sikap jujur dalam

bekerja berarti...

A. Menyelesaikan pekerjaan dengan kecepatan tinggi
tanpa memperhatikan kualitas.

B. Bekerja sesuai prosedur dan tidak menerima imbalan
ilegal (suap/gratifikasi).

C. Selalu menolak pekerjaan yang dianggap terlalu sulit
atau kompleks.

D. Melibatkan keluarga atau teman dalam setiap
pengambilan keputusan penting.

E. Mengutamakan hasil akhir daripada proses yang
dijalani.
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20.

21.

22,

Kejujuran sesecorang saat mengisi Daftar Kekayaan

Penyelenggara (LHKPN)

karena...

A. Hanya sebagai formalitas agar jabatannya terlihat
sah,

B. Memastikan bahwa sumber kekayaan yang dimiliki
berasal dari penghasilan yang sah dan legal.

C. Menghindari konflik kepentingan di antara para
pejabat.

D. Menunjukkan bahwa pejabat tersebut memiliki
banyak aset.

E. Agar publik mengetahui jumlah utang vang dimiliki
pejabat tersebut.

Negara sangat penting

. Manakah situasi berikut yang paling menunjukkan

kurangnya nilai kejujuran dalam berinteraksi sosial di

lingkungan kerja?

A. Seorang karyawan selalu datang tepat waktu dan
menyelesaikan tugasnya.

B. Seorang manajer memberikan promosi kepada
karyawan berdasarkan kinerja.

C. Seorang staf selalu memalsukan jam kehadirannya
(absen) agar terlihat rajin.

D. Seluruh tim bekerja sama untuk mencapai target
yang ditetapkan.

E. Pimpinan selalu mengadakan rapat evaluasi kinerja
secara rutin.

Upaya paling efektif yang dapat dilakukan oleh keluarga

untuk menanamkan nilai kejujuran sebagai dasar anti

korupsi sejak dini pada anak adalah...

A, Memberikan hukuman berat
melakukan kesalahan.

B. Memberikan imbalan materi yang besar setiap kali
anak berkata jujur.

C. Memberikan contoh langsung (teladan) melalui
perkataan dan perbuatan orang tua vang selalu jujur.

D. Memaksakan anak untuk selalu mengikuti semua
perintah tanpa bantahan.

E. Mengajarkan anak tentang definisi korupsi yang
sangat kompleks.

setiap kali anak

Jika melihat teman membuang sampah sembarangan,
tindakan yang peduli adalah. ..

A. Membiarkannya

Menirunya

Menegurnya dengan sopan

Melaporkannya ke kepala sekolah

Menyindirmya

moow

Nilai disiplin dalam konteks Pendidikan Anti Korupsi

diartikan sebagai...

A. Kemampuan untuk bekerja keras tanpa lelah.

B. Sikap patuh pada aturan dan menjauhi hukuman.

C. Konsistensi dan ketaatan untuk selalu bertindak
sesuai dengan norma, peraturan, dan etika yang
berlaku.

D. Keberanian untuk melaporkan setiap pelanggaran
yang terjadi.

23:

24.

23.

26,

27.

E. Keterbukaan dalam menyampaikan setiap informasi
yang dimiliki.

Salah satu bentuk pelanggaran nilai disiplin oleh seorang

pegawal negeri sipil (PNS) vang berpotensi menjadi

cikal bakal perilaku korupsi adalah...

A. Menggunakan kendaraan umum untuk perjalanan
dinas.

B. Menolak tawaran makan siang dari kolega.

C. Membolos atau mangkir dari pekerjaan tanpa alasan
yang jelas (indisipliner).

D. Mengajukan cuti tahunan tepat waktu.

E. Mengikuti pelatihan peningkatan kapasitas diri.

Dalam lingkungan sekolah, contoh penerapan nilai

disiplin yang paling berkaitan dengan pencegahan

korupsi di masa depan adalah...

A, Menggunakan barang-barang mewah di sekolah.

B. Aktif dalam kegiatan organisasi siswa.

C. Menyelesaikan tugas dan pekerjaan tepat waktu dan
sesuai prosedur.

D. Selalu mendapat nilai tertinggi di kelas.

E. Berteman dengan semua orang tanpa pandang bulu.

Mengapa disiplin waktu dianggap penting dalam upaya

pencegahan korupsi di sektor publik?

A. Untuk memastikan semua rapat selalu selesai dengan
cepat.

B. Karena semua kegiatan harus didokumentasikan
dengan baik.

C. Agar pekerjaan selesai lebih cepat dari jadwal vang
ditentukan.

D. Untuk memastikan penggunaan jam kerja (sumber
daya negara) secara efektif dan efisien, bukan untuk
kepentingan pribadi.

E. Supaya atasan
bawahan.

selalu terkesan dengan kinerja

Seorang pejabat yang menggunakan fasilitas kantor

{mobil dinas, telepon kantor) untuk keperluan pribadi

vang tidak ada kaitannya dengan tugas kedinasan,

menunjukkan adanya pelanggaran nilai disiplin dalam

aspek...

A. Disiplin dir.

B. Disiplin dalam bergaul.

C. Disiplin dalam berpikir.

D. Disiplin terhadap penggunaan fasilitas dan sumber
daya negara.

E. Disiplin dalam berpakaian.

Tindakan korupsi yang secara langsung berlawanan

dengan nilai disiplin adalah penggelapan dalam jabatan,

karena tindakan ini melanggar disiplin dalam hal...

A. Berpakaian rapi.

B. Menjaga amanah dan harta benda yang dipercayakan
institusi.

C. Datang tepat waktu.

D. Mematuhi prosedur rapat.

E. Menyusun laporan keuangan.
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29:

30.

31.

32.

33.

Apa dampak negatif yang paling utama dari rendahnya

nilai disiplin di kalangan aparatur negara?

A. Jumlah hari libur yang berkurang.

B. Peningkatan kegiatan sosial masyarakat.

C. Kinerja organisasi yang menurun, serta layanan
publik yang lambat dan tidak efisien.

D. Kurangnya inovasi dalam bekerja.

E. Kenaikan gaji yang tertunda.

Sescorang vang menerapkan disiplin dalam bekerja

cenderung memiliki ciri-cir berikut, kecuali...

A. Bekerja sesuai standar operasional prosedur (SOP).

B. Taat pada jam kerja yang telah ditetapkan.

C. Selalu mencari cara pintas untuk menyelesaikan
pekerjaan.

D. Bertanggung jawab atas tugas yang diberikan.

E. EMerencanakan pekerjaan secara terstruktur.

Dalam konteks penganggaran dan keuangan negara,

disiplin anggaran berarti...

Semua anggaran harus habis digunakan setiap tahun.

A. Anggaran boleh digunakan untuk keperluan
mendesak apa pun.

B. Anggaran harus digunakan sesuai dengan rencana
yang telah ditetapkan dan tidak boleh melebihi batas
(plafon).

C. Anggaran hanya boleh digunakan untuk kegiatan
yang disukai pimpinan.

D. Anggaran harus diumumkan secara terbuka di media
massa.

Nilai Tanggung Jawab dalam konteks Pendidikan Anti

Korupsi diartikan sebagai...

A, Kemampuan untuk menunda pekerjaan hingga batas
waktu terakhir,

B. Sikap berani
perencanaan.

C. Keinginan untuk selalu menjadi pemimpin dalam
setiap kelompok.

D. Kepatuhan mutlak terhadap perintah atasan tanpa
bertanya.

E. Kesediaan untuk menyelesaikan tugas yang diemban
dan menanggung segala konsekuensi dari tindakan
yang telah dilakukan.

mengambil segala risiko tanpa

Seorang bendahara proyek pemerintah tidak mencatat
semua pengeluaran sesuai dengan bukti transaksi yang
sah, sehingga terjadi selisih antara dana yang digunakan
dengan laporan. Pelanggaran ini  menunjukkan
kurangnya tanggung jawab dalam aspek...

A. Disiplin waktu.

Kejujuran verbal.

Akuntabilitas keuangan dan pelaporan.
Pengambilan keputusan.

Kerjasama tim.

monw

Mengapa Tanggung Jawab dianggap sebagai benteng

utama pencegahan korupsi?

A. Karena orang yang bertanggung jawab akan selalu
populer di masyarakat.

34,

33,

36.

37

38.

B. Karena semua pasal korupsi hanya menjerat orang
yang tidak bertanggung jawab.

C. Karena hal ini menjamin seseorang tidak akan
pernah berbuat salah.

D, Karena tanggung jawab menuntut setiap individu
untuk  melaksanakan dengan penuh
integritas dan siap menanggung konsekuensi jika
menyalahi aturan.

E. Karena tanggung jawab membuat seseorang menjadi

sangat kaya.

tugasnya

Dalam lingkungan akademik, contoh perilaku siswa yang

mencerminkan nilai Tanggung Jawab adalah...

A. Berusaha keras agar tugasnya dibantu oleh teman.

B. Mengerjakan semua tugas dan ujian secara mandiri
dan mengakui jika melakukan kesalahan.

C. Menyalahkan guru atau mata pelajaran jika
mendapat nilai rendah.

D. Tidak peduli dengan hasil tugas asalkan sudah
dikumpulkan.

E. Selalu memimpin diskusi
mendengarkan anggota lain.

kelompok tanpa

Seorang anggota DPR tidak pernah hadir dalam rapat
paripurna dan tidak mempelajari rancangan undang-
undang yang dibahas. Ini adalah bentuk kelalaian
tanggung jawab terhadap...

A. Pimpinan partai politik.

B. Teman-teman seprofesi.

C. Media massa dan pers.

D. Konstituen (rakyat) yang telah memilihnya.

E. Peraturan tata tertib gedung.

Saat seorang kepala daerah mengeluarkan izin
pertambangan tanpa memenuhi prosedur lingkungan
yang scharusnya, ia melanggar tanggung jawab
terhadap...

A. Pihak investor yang mengajukan izin.

B. Pegawai di kantor perizinan.

C. Kelestarian lingkungan hidup dan generasi

mendatang.
D. Rekan sesama kepala daerah.
E. Peraturan lalu lintas.

Bentuk pengabaian Tanggung Jawab yang paling nyata

dan sering terjadi dalam pelayanan publik adalah...

A. Kualitas pekerjaan yang terlalu bagus.

B. Pelayanan yang lambat, berbelit-belit, dan tidak
sesuai standar (maladministrasi).

C. Menggunakan seragam yang terlalu bersih.

D. Menolak kenaikan jabatan.

E. Menyampaikan keluhan kepada atasan.

Mengapa Laporan Harta Kekayaan Penyelenggara

Negara (LHKPN) merupakan perwujudan dari nilai

Tanggung Jawab?

A. Karena ini adalah cara negara mengawasi semua
transaksi kecil.

B. Karena ini adalah syarat untuk mendapatkan promosi
jabatan.
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C.

Karena ini adalah bentuk pertanggungjawaban
pejabat publik atas kepemilikan harta yang diperoleh
selama menjabat.

Karena ini adalah cara negara untuk menghukum
pejabat miskin.

Karena LHKPN menjamin semua pejabat selalu
jujur.

39. Konsep yang paling erat kaitannya dengan tanggung
jawab atas wewenang yang diemban dalam Pendidikan
Anti Korupsi adalah...

40.

A,

B
C.
D
E

Kesederhanaan.

. Akuntabilitas.

Kepedulian.

. Keberanian.

Kemandirian.

Jika seseorang menolak menerima hadiah (gratifikasi)

karena bertentangan dengan sumpah jabatannya, ini

menunjukkan pertanggungjawaban kepada...

A.

B
C.
D
E

Kode etik profesi dan sumpah jabatan.
Keluarga besar,
Komisi Pemberantasan Korupsi (KPK).

. Media sosial.

Tetangga di lingkungan rumah.
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