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Actividad 2 - Las teorias de la administracion

Instrucciones: Une cada teoria de la administracion con su definicién correcta arrastrando la

opcion correspondiente.

a) Se centra en la eficiencia del trabajo
mediante estudios de tiempos, movimientos y
meétodos.

b) Propone funciones administrativas
universales como planear, organizar, dirigir y
controlar.

c) Defiende la organizacion basada en reglas,
jerarguias y procedimientos formales.

d) Destaca la importancia de la motivacion,
liderazgo y comunicacion en los grupos de
trabajo.

e) Se enfoca en la motivacion, teorias X y Y,
liderazgo y satisfaccion laboral.

f) Busca la mejora continua, satisfaccion del
cliente y control de procesos.

g) Resalta la lealtad, empleo de por vida,
compromiso y decisiones consensuadas.

h) Considera a la empresa como un sistema

abierto que interactua con su entorno.

i) Promueve un liderazgo participativo y el
desarrollo del potencial humano.

j) Sefiala que no existe un Unico modelo;
depende del entorno, la tecnologia v la
situacion.

k) Se orienta al cambio planificado,
capacitacion y adaptacion de la cultura

organizacional.

Administracion Japonesa (Teoria Z)

Burocracia

Contingencia

Administracion Cientifica

Comportamiento Organizacional
Desarrollo Organizacional

Cldsica de la Administracion

Organizaciones como Sistemas

Sociales

Relaciones Humanas

Relaciones Humanas (Nueva)
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