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Conjunto de decisiones que se hacen explicitas para
cuantificar el grade de aprendizaje de una asignatura o
adquisicién de una competencia. En nuestro caso, se
comprende con las descripciones del grado de adquisicién
de los aprendizajes a los que se refiere cada uno de los
criterios de evaluacién, Las descripciones se asocian a una
convencidén numérica y terminolégica que se utiliza Para su
formalizacién en los documentos oficiales, segun se regula
la normativa de evaluacién correspondiente.

EVALUACION FORMATIVA

CRITERIOS DE CALIFICACION

Tiene lugar al final de un proceso de ensefianza y
aprendizaje. Su cbjetivo es establecer balances fiables de
los resultados obtenidos por el alumnado. Al final del
proceso. Tiene un cardcter social y estd orientada «
constatar y certificar, ante el alumnado, las familias y la
sociedad, el nivel de uno determinados aprendizajes. Puede
tener una finalidad formativa si los resultados se utilizan
para que la alumnado tome conciencia de sus éxitos o para
regular futuros, procesos de ensefianza de los mismos
contenidos, y también selectiva si se utilizan para calificar al

alumnado.

HERRAMIENTAS DE EVALUACION

Tiene lugar durante el proceso de ensefianza y aprendizaje.
Su objetivo es el de identificar las dificultades y progresos
del aprendizaje para poder adaptar la préctica docente a
las necesidades de aprendizaje del alumnado. Tiene un
cardcter pedagégico o regulador, orientada y identificar los
cambios que hay que introducir en el proceso de ensefianza
para ayudar a la lana en su propio proceso de construccién
del aprendizaje. También se utiliza como sinénimo de
evaluacidn de procesos.

EVALUACION FINAL O SUMATIVA

Son los medios y recursos de los que se vale el profescrado
para recoger, registrar y analizar evidencias de aprendizaje
que facilita el tratamiento objetive de los datos con
diferentes  finalidades: favorecer los procesos de
autoevaluacién o evaluacidn, proporcionar informacién de
progreso, calificar, autoevaluar la practica docente, efe.
Algunos ejemplos son ribricas,informes de aprendizaje,
listas de control, hojas de regisiro, escalas, de observacion,
ete.

Constituyen la referencia pora la concrecion de otros
elementos curriculares en las areas, ambitos o materias.
Definen las competencias clave y hacen referencia a los
desempefios concretos que el alumnado debe desarrollar al
final de la etapa. Son el nexo entre las competencias clave
y las competencias especificas de cada drea, materia o
ambito.
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