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~ Tata cara pengerjoon evaluasi .

e Peserta didik memirsa video pembuatan surot lamaran pekerjoan pada

laman evaluaosi

e Setelah memirse video, Silakan lakukan analisis unsur surat lamaran

pekerjoan, dengan mengisi kolom yang teloh disediokan pada laman

evaluasi

Video surat lamaran pekerjaan
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Naomao .

Kelas .
No. :

Tota caro pengerjoan evaluasi

¢ Seteloh memirsa video, Silokan lokukan analisis unsur surot lomaran

pekerjaan, dengan mengisi kolom yang telah disediokan pada laman

evaluasi

¢ Jangan lupa untuk melengkapi identitas kalian, sebelum mengirim

hasil analisis .

Analisiskah unsur yang terdapat pada video surat
lamaran pekerjaan yang telah kalian amati !

Nomor

Unsur/ Hal penting yang ada dalam Surat Lamaran Pekerjaan

TESIS

ARGUMENTASI

PENEGASAN

Bukti :
Penulis memberikan salam

pembuka "dengnn hermat’]

Bukti :

Penulis memberikan informasi
owal berupa identitas diri.

( Nama : Diaz Prayoga, Tempat
Tanggal Lahir, Alamat,
Pendidikan terkahir, dan nemor

telepon)
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