POSA’T APROVA
Escull la resposta correcta

1. A quin col‘lectiu no s’aplica ’LPRL?
a. Treballadors autonoms.
administracions

b. Personal civil de les

puibliques.

c. Forces armades.

2. Quan s’ha d’informar el treballador dels
riscos laborals del seu lloc de treball?

a. En els cursos de prevencio.
b. En el moment de la contractacio.

c. En el periode de prova.

3. Quina sancié s’imposa a I'empresa en
concepte de reparacié del dany derivat dels
riscos laborals a causa d’una conducta
negligent?

a. Economica.
b. Indemnitzacié per danys i perjudicis.

¢. Suspensid temporal.

4. En quina fase de I’elaboracio del pla de
prevencio es detecten tots els riscos que hi ha
en una empresa?

a. En I’execucio.
b. En la planificacio.

c. En ’avaluacio.

5. El pla de prevencio requereix:
a. L’avaluacié dels riscos.
b. La planificacié de I’accio preventiva.

c. Totes dues son correctes.

6. Quina estimacio té un risc de probabilitat
mitjana i de consegiiéncia nociva?

a. Moderat
b. Important.

c. Trivial.

7. Qué s’ha de tenir en compte per fer
I’estimacié d’un risc?

a. La probabilitat i la fregiiéncia.
b. La probabilitat i les conseqiiéncies.

c. El nombre de treballadors afectats.

8. Davant d’un risc important?
a. No en requereix cap d’especifica.

b. S’han de fer esfor¢os per reduir el risc i
determinar les inversions que calguin.

c. No s’ha de comencar el treball fins que no
s’hagi reduit el risc.

9. Qué son les mesures de proteccio?

a. El conjunt d’accions que miren d’eliminar els
riscos.

b. El conjunt d’accions que miren de protegir
dels riscos que no s’han pogut eliminar.

c. Totes dues son correctes,

10. Quines mesures tenen preferéncia per
evitar accidents?

a. Les mesures de prevencio.
b. Les mesures de proteccio.

c. Les mesures de risc.

11. Quina modalitat de I’accié preventiva
s’ha de triar si I'empresa té més de 500
treballadors?

a. Designacio de treballadors.
b. Servei de prevencid alié.

c. Servei de prevencio propi.

12. De quina modalitat de prevencio es tracta
quan les empreses comparteixen recursos per
fer I’accié preventiva?

a. Del servei de prevencio propi.
b. Del servei de prevencié mancomunat.

c. Del servei de prevencio alié.
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13. Els representants dels treballadors amb
funcions especifiques en matéria de prevencio
de riscos laborals s’anomenen:

a. Delegats de prevencio.
b. Delegats de personal.

c. Comiteé de seguretat i salut.

14. Per qui esta format el comité de seguretat
i salut?

a. Pels delegats de prevencio.
b. Pels representants de 1’empresa.

c. Totes dues sdn correctes.

15. Quants delegats de prevencié ha de tenir
una empresa de 75 treballadors?

a. Dos,
b. Quatre.

C. Sis.

16. Quin organisme piiblic estatal que vetlla
per la prevencio de riscos assessora i informa
a empreses i treballadors/es en matéria
laboral i de Seguretat Social?

a. L'INSST.
b. L’Eurofound.
c. LaITSS.

17.La responsabilitat penal de la persona
empresaria podria comportar:

a.Pena de preso.
b.La paralitzacio laboral.

c.Una suspensio temporal de |’activitat.

18.La responsabilitat de la persona
treballadora en matéria de prevencio és
disciplinaria i pot comportar:

a.El seu acomiadament.
b.Un avis verbal.

c.La suspensio del salari durant un mes.

19.Les fases del pla de prevencié de riscos
segueixen I’ordre segiient:

a.Avaluacié dels riscos, planificacié de la
prevencio, execucié i control.

b.Avaluacio dels riscos, execucio, planificacio
de la prevencio i control.

c. Avaluacié dels riscos, control dels riscos,
planificaci6 de la prevencid i execucid.

20.Son principis de I’accid preventiva:

a.Substituir allo perillés pel que comporti poc o
cap perill.

b.Adoptar mesures que posin per davant la
protecci6 col-lectiva.

c. Totes dues son correctes.
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