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DATOS GENERALES

1. AREA : Inglés VIl

2. ESPECIALIDAD : Educacién Primaria

3. SEMESTRE ACADEMICO Vi

4. HORAS SEMANALES :02

5. CREDITOS 01

6. DOCENTE FORMADOR : Lic. Jessie Glyn Zavala Diaz (teacherjessie10@gmail.com)

7. FECHADE INICIO : 24 de agosto del 2020

B. FECHA DE TERMINO : 20 de diciembre del 2020
FUNDAMENTACION

El &rea de inglés VI, se desarrolla en la etapa de formacidn general del V1 semestre, se articula con las reas de comunicacidn y curriculo, orientandose a lograr que los
estudiantes tengan |a posibilidad de ejercitar las capacidades que en su fermacion profesional van construyendo. Asimismo, 8l drea de inglés proporciona las heramientas
necesanas para reflexionar e nvolucrarse con las nuevas Tecnologias de Informacion y Comunicacion. El drea de inglés liene por finglidad permilir &l estudiante
desamoliar compelencias necesarias involucradas con su especialidad a través de su interaccion en el praceso educalivo, teniende en cuenta la importancia de la
adaptacion y el uso de materiales diversos en proceso de ensefianza aprendizaje. Permite a los estudianles afianzar su vocacion profiesional a través del manejo
aprapiado de las heramientas tecnologicas que permitan refiexionar, contextualizar y propiciar el uso de las TIC en ef proceso de ensefianza - aprendizaje come futuro
formador.

Se propone ef uso reflexivo del lenguaje para la generacion de textos orales y escritos haciendo uso de esirategias y recursos apropiados para organizar las ideas,
praducir textos coharentes y utiizar con pertinencia la gramatica y normativa en diversos tipos de textos orales y escrilos, asi como para la argumentacion, favoreciendo
de esta forma la libre expresion de ideas, opiniones y convicciones, de igual manera la capacidad de escucha, lolerancia y raspeto.

Una condicion para &f desarrolic de las sesionas de aprendizaje es contar con |os cuademos de trabajo de compeltancias comunicativas, para tal efecto se debe generar
pard los estudiantes un ambiente de confianza, disponibilidad de trabajar en equipo y colaboracion mutuo, que serd requisito para mejorar sus aprendizajes y asegurar
una buena formacion profesional a partir del fortalecimiento de las capacidades comunicativas. Asi mismo, el desarrallo de la presente area se desarrollara en ajuste a
la RVM N*087-2020 - MINEDU, marca de la emargencia sanitaria por COVID - 19

En el prasente semestre se afecluard bajo el Enfoque transversal. “Bisqueda de la excelencia” (Hacia el licenciamienlo y fortalecimiento de la calidad educaliva dal
Instituto de Educacion Superior Pedagdgica Publico de Ayavir ), Ademas,” Orientacion al bien comun”. (Conducente a la atencion de emergendcia sanitaria a nivel mundial
- COVID - 19)
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CONTENIDOS TRANSVERSALES

ENFOQUE TRANSVERSAL

VALORES

Busqueda de la excelencia™acia el licenciamiento y
fortalecimiento de la calidad educativa del Instituto de Educacidn
Superior Pedagdgico Publico de Ayavin™

Calidad

Crientacion al bien comdn.
[Conducenle a la alencidn de emergencia sanitana a nivel
mundial - COVID - 19)

Pariicipacion

PROYECTO INTEGRADOR:

PREGUNTA ORIENTADORA

Desarrollamos aprendizajes significativos con atencion a
Ia diversidad de los estudiantes de Educacion Basica y
sus contexlos

¢ Como desarrollamas aprendizajes significativos con atencion a
la diversidad de los estudiantes de EB y sus contextos?

VISION ¥ MISION

VISION

MISION

Al 2023, ser una instifucidn con licenciamiantn y acreditacion,
lider a nivel regional en Formacion Inicial Docente.

Somos un Institulo de Educacién Superior Pedagdgica Publico que
formamos profesionales competentes, democrdticos & impulsamos el
desamollo cientifico 8 través de la investigacion e innovacion para
incorporarios en las actividades educativas.
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PERFIL DE EGRESADO

“Gestiona sy autoformacion

Permanente y praclica la ética en su
quehacer,  establedlends  relaciones
humanas de respeto y valoracion, para
enriquecer su ientidad, desarraliarse de

113, Culda su salud integral,

incorporanda practicas
saludables para mejorar la
calidad de vica

132 Presena y anriquace

su salud fisica, mental
social|

1.3.4, Preserva y consenva el
medic ambiente para mejorar

| 132 y annguece su salud fisica, .

mental y sociel en forma individual y grupal
a través da la prictica Educativa.

1.34. Preserva y conserva el ambiente
natural de su localidad,

g manera  integral  y la cakidad de vida.
socialmente a la promocidn de la dignidad
& humana.
[
Investiga, planifica, epecuta y evalua 21. Domna lecrias y | 211  Analza y 21.2 Fundamenta lednca &

vincula.

expariencias educativas, aplicando los | conlenidos  bdsicos, los | sistamatiza Informacion de intardisciplinaniamante sU practica
fundamentos  ledrico  mefodoldgicos | investiga ¥ contextualiza | fuentes primarias, de pedagdgica a pariir de realidades sociales.
a vigentes  en  su camera  con | con pertinencia en su tarea | resultados de innovaciones e
3 responsabilidad, para responder a las | docente, dando sustento i asicomode | 2.1.3. Analiza ¥ sistematiza
demandas del conteito contribuir a la | ledrico al gjercicio | bibliografia actualizada. Informacién de ks diversas tipos de textos.
2 formacidn integral del ser humano v a las | profesiconal 212 Fundementa fedrica
E demandas del contexta &
= interdisciplinaiaments  su
g prachca pedagogica en el
marco  de  concepeiones
g Gias y socises  dal
£ conocimiento, de la ciencia y
de la educacisn en general,
Achia como agente social, con respeto y | 3.3 Desarrolla  proyectos | 3.3.3 Programa y ejecuta 333 Programa y ejecula actividades de
valoracion por la pluralidad lingtistica y de | comunitarios en alianza con | ectividades de sensibilizacidn ion y ome de conciencia para la
COSMOVISIONES, para aprehender | dilerentes inshituciones | y toma de conciencia para la | conservadon  del ambienle natural de la
signficativamente |la cullura, gestionar | gubemamentales y de la | conservacidn del ambisnie Inshitucion y el embelecimiento,
prayectos  instiucionales y comunitarias, | socedad  civil, a fin de | natral. inwvolucrando a los imvalucrando & los diferentas sctores de la
a fin de alevar la calidad de vida desde el | incenfivar la | diferentes actores de la comunidad institucional.
g enfoque de desamolio humano, responsabilidad  social, | comunidad institucional, local,
potenciar las posibilidadesy | regional.
H eportunidades de equidad o
E] inclusidn social y de esta
o manera condribur a mejorar
a la cabdad de vida de la
a poblacion con la que se
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MATRIZ ORGANIZATIVA

0. PERSONAL mlencia  y  respelo - Escela de
; 1 Reflexones sobre sy "
hacende use o8 s | esimacion para + Metvacdn, responsablidad e sa s o
121, Reflexiona crf tidades comuricatives. | la autoevaluacion mn‘:;” 5 . identidac De planificacibn
sobre su quehecer colidiang, &N |38 oversas scividades |y Co - avaluacion. B :
que raaliza,
1. Uso o8 redes sociales:
moodks, email, meel.
¢
Pronouns, possessive  PRONOUNS, 2om, welsApp ¥
D.PROFESIONAL | " [Rdce peleras e S, ton o | CTSIverdshent
¥ OrEciones Houns, ﬂhlm |mﬁ]ﬂm
ingts  en  fome Diagndsbion Practicas calificadaz de place. 2 Aprendizaie basado en
221 Carscieriza ia reafidad nclividul - e, axbiches, problemas,
educatve ephcando métodos Sequnda Wdlowen TS| L
desdie sl enfoque comumcalio. | E gizivolr) Texdos, elc. v lrﬂmlﬂ?mrhbe} SWMW.WY
I v
222 Mg releremgs | U0 Bepee = i oy , i e 4 EBpson e
- E : Produccidn Oral 51 {Review]
nicionalas vy mundiates perdiima v Fuurelnil) Invastigacién.
mewch 8 provlenas P | Grabacen de Disogos [ PN § e G
conlsmpordnaos, retos  y | - Produce omaciones, f . aorendzaje dirigido.
parspecivas da |a aducacién, | ffeses y texdes corios de g Sumativa E s : mmm"'?“" M Exposicitn
ente las demandas socieles. L e i g P e 7.- Exposicién grupal
o g g ¥  Fopomrpwids 8- Exgosicin individual.
o=
D. SOCIO COMUNITARID
— Realiza acividades que E : | . .
312 Desarrolle misatives de : 1" ala 1§ Blaboracitn  de Socio
ot qua | P00 ’;ahm;\:_ymm EB { gE Informe del propecto sl Froyecio Trehajo colaboralivo
aoron 5 kb geaida | T o :E i
instilucional. =
FINAL PRODUCT 35% Projact: if you were tha Minisiry of Educasion What would you do for the improvement of Education in Peri?
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Vil. PONDERACION DE LA EVALUACION

CALIFICACION FINAL % DESCRIPCION
25 | 01 pruebas escritas
PRODUCTOS DE 02 trabajos encargados (produccion de textos)
PROCESO Actividades dentro y fuera de clases en forma grupal/individual
de acuerdo a la sesion de aprendizaje
AUTOEVﬂLUAQION N 15 | 01 autoevaluacion y
COEVALUACION 01 Co-evaluacion
PRODUCTO FINAL 35 | Proyect
PORTAFOLIO 25 | Estructura
INTEGRADO Organizacion
Evidencias
Reflexiones
TOTAL 100

El calificativo final que se obtiene aplicando la siguiente formula

Prom. =P.P.x0.25+A.yC.x0.15+P.F.x0.35+P.1.A.x0.25

Donde:

Prom. = Promedio

P.P. = Productos de Proceso

A yC. = Autoevaluacién y Co-evaluacion
P.F. = Producto Final

P.LLA. = Portafolio Final Integrado

BIBLIOGRAFIA

Para el docente

- MINISTERIO DE EDUCACION (2010) Disefio Curricular Basico Nacional.

Lima — Peru.

- MINISTERIO DE EDUCACION (2007) Proyecto educativo Nacional al 2021

Lima - Peru

-  BRIONES Y. (2012) Shaping the way we teach English. University of Oregon.
HARMER J. (2004) How to teach writing. Pearson Education Limited.

Cambridge UK

- HARMER J. (2007) The Practice of English Language Teaching. Pearson
Education Limited. Cambridge UK
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- Richadrs J. (2007) La ensefianza comunicativa de las Lenguas extranjeras.

SEAMEO Regional Language Centre. Sau Paulo. Brazil.

Para el estudiante

- Richadrs J. (2007) La ensenfanza comunicativa de las Lenguas extranjeras.
SEAMEOQ Regional Language Centre. Sau Paulo. Brazil.

o htip://eltsamples.pearson.com/Samples/9780582779983 sample.pdf

o http://www.e-bookspdf.org/download/jeremy-harmer-how-to-teach-

writing.html

o  www.longman.com/methodology

o http://www.scribd.com/doc/212732599/How-to-Teach-English-2nd-
Edition-Jeremy-Harmer

Ayaviri, Agosto 2020.

Lic. Jessie Glyn Zavala Diaz Jefe de Unidad Académica
Docente Formador

Presidente de Aula
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ACTA DE NEGOCIACION, SOCIALIZACION Y APROBACION DE SILABO

En el aula de la Carrera Profesional de Educacién Primaria correspondiente al VIl
semestre, se reunieron Docente y Estudiantes de la especialidad, para socializar y
aprobar el silabo del area de Inglés VII. Posteriormente se aprobo el silabo firmando los
presentes en sefial de conformidad.

APELLIDOS Y NOMBRES FIRMA
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