Toma de decisiones y solucién de problemas

1 Es encontrar una forma de actuar y pensar
adecuada para una situacion en la que hay una serie de sucesos
inciertos o poco claros.

2. En el método SMART los objetivos deben ser
realistas

3 Se refiere a lograr las metas con la menor
cantidad de recursos.

4, Resulta dificil de resolver o es un asunto que
requiere una solucion.

5. Consiste en alcanzar las metas establecidas en
la empresa.

6. Los objetivos deben de plantearse de forma
detallada y correcta.

s Te llevara a conseguir los objetivos que te
propongas tanto en lo personal como en lo profesional

TOMA DE DESICIONES : ESPECIFICO EFICACIA
EFICIENCIA PROBLEMA ALCANZABLES
METODO SMART
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