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ACCIONES PARA PREVENIR O ERRADICAR LA
DISCRIMINACION

El alumno analizara como la discriminacion incide de manera
negativa en el desarrollo de la igualdad de los derechos
humanos de hombres y de mujeres...

1. ;Qué es la discriminacién?

2. De las siguientes imagenes selecciona la que representa una conducta
para evitar la discriminacion.

3. Relaciona con una flecha la respuesta correcta de los siguientes tipos de
diseriminacion:

Este tipo de discriminacion se basa
por el trato desigual hacia algo o
alguien por factores econémicos

Este tipo de discriminacién se dirige
a personas que tienen dificultades
para realizar ciertas actividades.

Este tipo de discriminacion es todo
trato desigual a una persona o
colectividad por pertenecer a un
sexo u otro.

Este tipo de discriminacion consiste
en tratar a una persona de manera
no favorable por tener tributos y
ofrendas diferente a los demas.
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4. Descubre el mensaje que se encuentra en la siguiente oracion y recuerda
ponerlo en practica en tu vida cotidiana.

SOMOS PERO
SOMOS PARA ,
REALIZAR, R LAS
ACTIVIDADES.
DIFERENTES DIFERENTES TODOS TODOS
IGUALES REFLEXIONAR APRENDER HACER
MISMAS

5. (Cual de las siguientes acciones son las correctas para evitar la
discriminacion en la escuela?

1.Crear medios digitales institucionales 1. Sensibilizar vy cultivar valores
que permitan vincular denuncias multiculturales
anonimas. 2. Emplear siempre un lenguaje

antidiscriminatorio muy claro.

2. Establecer alianzas con los diferentes == :
3. Vigilar las relaciones

organismos de seguridad del nino, nina y

4. Romper con estereotipos o prejuiclos
adolescente. g : P Prel
en cuanto a imagen o aspecto fisico
3- Crear las redes sociales para difundir 5. Conocer la legislacion contra la
contenido informativo y educativo sobre discriminacion para cumplirla

la diseriminacion en las escuelas.

4. Impartir charlas para los padres y
representantes donde se les oriente a
fomentar la equidad de género dentro de
la familia.

5. Propiciar encuentros con los padres de
familia e hijos para generar comunicacion
asertiva y efectiva.
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