EMPRENDIMIENTO Y GESTION
TERCERO DE BACHILLERATO
EVALUACION DEL PRIMER PARCIAL

1.- MARCA LAS RESPUESTAS CORRECTAS CON UNA X.

O—[ Control J O{ Produccion J O—[ Planeacion ]
O{ Distribucion ] O—( Organizacién j Q{Comorclal!zacién]
O—( Contratacién j O{ Adquisicion ] Q{ Direccién ]

2.- ESCOGE LA RESPUESTA CORRECTA CON UNA X.

La planeacion es la etapa del proceso administrativo que:

( E a) Indica cada acciéon o actﬁldad que se esta reallféndo para producir el blen
o servicio.

( | b) indica la forma de ordenar los recursos que el negocio necesita para su
buen funcionamiento.

[ |: c) indica si se han cumplido las metas planteadas al inicio del proceso
administrativo.
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( l_ d) Indica anticipadamente cada accién o actividad que se debe realizar.

3.- RELACIONA LA LETRA DE LA TIPOLOGIA CON SU CARACTERISTICA.

Incluye la motivacion a los
trabajadores, la resoluciéon de

O
@ = g, conflictos, entre otros aspectos.
¥ z " Organizacion Tiene que ver con la comparacion
(6) entre lo planificado y lo que se va

* Planeacion

c.logrando.

Direccién
Se refiere a la adquisicion y
ordenamiento de recursos que al
*  Control 0 negoclo necesita.
Puede ser de corto, large o medianc
plazo, establece los objetivos del
negocio.
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4.- LEE, ANALIZA Y SELECCIONA LA RESPUESTA CORRECTA.

Comida rapida
Maria Cristina y su esposo tienen un negocio de comida
rapida en su ciudad natal. Su local lleva funcionando
seis anos y, con esfuerzo y dedicacion, lo han sacado
adelante. Actualmente, han lograde expandirio y eso no
solo ha sido beneficioso para Maria Cristina, sino para
toda su comunidad, ya que proporciona empleos —a
sus trabajadores les paga un salario digno y les otorga
todos los beneficios de ley a los que tienen derecho—, 7|
compra los insumos que necesita a los proveedores a
locales y ayuda al desarrollo de su ciudad.

@ Valora, de acuerdo con un criteric administrativo, la responsabilidad social en |a
planificacién de los recursos humanaos (estructura organizacional, proceso de contratacion,
capaotacion, deberes y derechos laborales, despide) y diagrama una estructura
organizacional optima para un emprendimienta.

9. Aparte de la rentabilidad econdmica, se puede decir que el negocio
de Maria Cristina también se enfoca en:

A) eficiencia.

B) cultura tributaria innovadora.
C) responsabilidad social.

D) eficacia.
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10. Como respuesta a su trato a los empleados, identifica
qué puede obtener Maria Cristina.

Al Compromiso laboral
B} Mayor control

C) Buena direccidn

D) Organizacion aceptable
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5.- RELACIONA CADA COLUMNA SEGUN CORRSPONDA.

(@
8

- 3 A. Conjunto de personas o @mpresas

Producﬁmn gque compran o venden produl:tns.

B. Cantidad de productos que pueden
Empleo ser vendidos.

C. Violuntad y capacidad para adquirir
Oferta blenes y serviclos.

D. A nivel naclonal se mide por medio
del PiB.

" Demanda
E. Afecta el ingreso de las parsonas.
Indlca sl 1a economia naclonal tlene
Inflacién una situacion saludable.

F. Aumento sostenide y persistente
. gelnivel general de preclos a
| Mercado través del tiempo.
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6.- COMPLETA LA SIGUIENTE ORACION Y ESCOGE LA RESPUESTA CORRECTA.

El conocimiento y analisis de conceptos microecondmicos
permite identificar fortalezas y debilidades relacionadas al
funcionamiento del entorno microecondmico en el que se
desenvuelve un emprendimiento por lo que:

D b) el emprendimiento no se vera afectado por Ingresos y costos marglnales

J
P
D c) elemprendedor debe considerarios en el proceso de toma de decisiones ]
L
D d) el emprendedor debe conocerlos sin que Influyan en sus decislones estrategicas ]

L.

7. RELACIONA CADA COLUMNA SEGUN CORRESPONDA.

) Ingreso marginal A. Se hicleron en el pasado yen la
(4 = actualidad ya no se los puede
Y A - evitar.
j@ Costo marginal

B. Es el cambio debido a un cambio
unitario en la cantidad vendida.

Costos hundidos C. Son egresos que se hicleron en el
pasado y en la actualidad ya no se
los puede evitar.

8.-RELACIONA CADA CONCEPTO CON SU SIGNIFICADO.

——— ; ~ Son las empresas, los
Inflacion [ ] B --cansuarsmdares, los canaiesde _
distribucion y los compet
Precio (] )
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9.- CLASIFICA LOS SIGUIENTES FACTORES, SEGUN AFECTEN A LA OFERTA O A LA DEMANDA
a. El mayor ingreso del consumidor determina la capacidad adquisitiva
de los compradores.

b. Costo de la materia prima para elaborar un producto.

c. La tecnologia que puede reducir costos de produccion.

10.- RELACIONA LOS ENUNCIADOS CON LOS CONCEPTOS DE MACROECONOMIA'Y
MICROECONOMIA.

d. El precio de un producto.

Estudia las acciones econdmicas ‘

de personas o de peguenos .
rupos de personas, como las
amilias y las empresas. ‘

B = Macroeconomia ‘

: T l
Estudia las actividades I

econdmicas de grandes grupos. J

B b. Microeconomia ‘

Analiza el comportamiento global h
de la economia de una nacion. J

Analiza el comportamiento
econdmico de solo una parte
del pais.
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