ESTRATEGIAS DE APRENDIZAIJE

1. Constituyen actividades conscientes e intencionales que guian las acciones para
alcanzar determinadas metas de aprendizaje

2. Son todas aquellas habilidades y aptitudes que tienen las personas que les
permiten desarrollar un trabajo de forma exitosa.

3. Es la habilidad para mantenernos competitivos, razén por la cual se deben
desarrollar competencias profesionales.

4. Son estrategias que condicionan el aprendizaje como el control del tiempo,
organizacion del ambiente de estudio, etc.

5. Las utilizamos de manera consciente para procesar la informacién y hacerla mas
significativa, ejemplos, mapas conceptuales, diagramas, etc.

6. Elestudiante aplica sus estrategias de aprendizaje y las evalla.

7. Define claramente las metas de aprendizaje que quiere alcanzar de acuerdo a sus
necesidades.

8. Define las normas concretas que regiran sus procesos de aprendizaje.

9. Consiste en la posibilidad de seguir aprendiendo una vez concluida la educacion
formal, con el objetivo de desarrollar nuevas habilidades en el plano laboral,
profesional o en el plano personal.
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