ACTIVIDAD DE REFUERZO ACADEMICO
CURSO: DECIMO A
1.- Lee con atencion el siguiente el texto.
DOCTORES SONRISA

Si por alguna razon has estado hospitalizado alguna vez, seguro que sabes que se trata de
una situacién muy dificil, que rompe totalmente la rutina de la vida. Si un nifio tiene que
estar ingresado en un hospital durante bastante tiempo, necesitara de cuidados y de carifo.
Estar en un hospital no es lo mismo que estar en casa, en el colegio o en un parque infantil.
Tanto el equipo de enfermeria como todo el equipo médico intentaran hacer lo posible para
que se sienta a gusto. Procuraran que su estancia sea menos aburrida y que se acerque en
lo posible a su vida cotidiana. Pero esto no deja de ser una tarea muy complicada

El14 de abril del ano 1986 el Parlamento Europeo aprobé la Carta Europea de los Derechos
del Nifio Hospitalizado. Entre los diversos derechos que se citan podemos leer el derecho
namero 8:

-Derecho a recibir, durante su permanencia en el hospital, los cuidados prodigados por
personal cualificado, que conozca perfectamente las necesidades de cada grupo de edad
tanto en el plano fisico como en el afectivo.

Son diversas las organizaciones que tratan de hacer mas facil la vida de los nifios
hospitalizados. Entre estas encontramos la Fundacion Theodora, que se cre6 en Suiza y
que en marzo del 2000 se instalé en Espaiia. Actualmente trabaja en 20 hospitales espanoles
con el objetivo de humanizar la estancia de los nifios y adolescentes ingresados. Para ello
la organizacion contrata y paga a los Doctores Sonrisa. Actualmente en Espana hay 30
Doctores Sonrisa.

Estos doctores son actores que trabajan en los hospitales. Su perfil profesional es amplio:
magos, payasos, actores, cuentacuentos... y todos adaptan su profesion al ambito
hospitalario. Las visitas a los nifios hospitalizados se hacen a través de dos programas: el
Programa Planta y el Programa Acompanamiento Quiriurgico.

En el primero, los Doctores Sonrisa Ngmero de Doctores Sonrisa en Espaiia (2000-2012)
visitan, de forma individualizada, a sus
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pacientes en sus habitaciones para abrir
en ellas una ventana de aire fresco que
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En el segundo, los Doctores Sonrisa z 2 &
acompafian tanto a los niflos y
adolescentes como a sus familiares antes L_ i i
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quirargicamente con el fin de reducir el
estrés fisico y emocional que se produce durante este proceso.
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Luego de leer el texto conteste a las siguientes preguntas:

1. Al inicio del texto, cuando se dice que estar hospitalizado ‘rompe
totalmente la rutina de la vida® significa que |la estancia en el hospital...

a. sera muy complicada.
b. sera igual a la de siempre.
€. se convierte en una costumbre.

d. cambia las actividades habituales.

M

. &Queé es lo CONTRARIO de una cosa rutinaria?
a. Habitual.

b. Novedosa.

c. Frecuente.

d. Cotidiana.

2. Segun el texto, jqué dos cosas necesita un nifio hospitalizado?

4.Uno de los derechos de los ninos hospitalizados es el de ser atendidos por
personal cualificado. ;Cual de las siguientes palabras podria sustituir a la
palabra ‘cualificado’ (en negrita en el texto)?

a. Capacitado.
b. Afectuoso.

¢. Premiada.
d. Divertido.

5. Senala cual de las siguientes afirmaciones es cierta.
La Fundacién Theodora en Espaiia es...

a. la peor institucion de este tipo.
b. la mejor institucion de este tipo.
€. la unica organizacion de este tipo.

d. una de las diversas organizaciones gue hay.
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Completa la frase segun el texto:
La Fundacion Theodora desde el ano 2000 trabaja también en...

a. un hospital de Espafia.
b. todos los hospitales de Espana.
¢. algunos hospitales de Espana.

d. todos los hospitales del mundo.

¢ Cudl es el objetivo de la Fundaciéon Theodora en los hospitales?
a. Humanizar la estancia a los nifos y adolescentes.
b. Hacer sonreir a los doctores y personal sanitario.

¢. Humanizar a los doctores y personal sanitario.

d. Curar a los nifios y adolescentes.

Seqgun el texto, jcudl de |las profesiones siguientes NO se ajusta al perfil
profesional de los Doctores Sonrisa?

a. Magos.

b. Payasos.

¢. Trapecistas.

d. Cuentacuentos.

Los Doctores Sonrisa visitan a sus pacientes de forma ‘individualizada’
(en negrita en el texto). ;Qué significa ‘individualizada’?

a. En grupo.

b. De uno en uno.
¢. De dos an dos,
d. En pareja.

El texto nos dice que la visita de los Doctores Sonrisa abre a estos ninos
una ventana de aire fresco. ;Qué significa esta frase?

a. Los Doctores ven necesario abrir |as ventanas.
b. Lz visita les proporciona distraccién y animo,
¢. La ventana permite la entrada de aire.

d. Los ninos necasitan tomar el fresco.
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11. El objetivo de este texto es informar sobre...

a. cual es el papel de los médicos.

b. qué deraechos tienan los pacientes.
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c. COMO s& puade mejorar la estancia en los hospitales,

d. |a vida de todos los pacientes en los hospitales.

1%. Escoge la opcion correcta para completar la frase:

Los Doctores Sonrisa trabajan en los hospitales espanoles
humanizar la estancia de ninos y adolescentes.

a. para
b. por
¢. después de

d. sin

|

12. Segln el texto, jen qué orden aparecen las siguientes informaciones?

Al Bl Gl DI
Los derechos Origen de la El dia a dia de Los programas
de los nifos Fundacion Theodora los nifios enlos de la Fundacion

hospitalizacios. an Egpafia. hospitales. Theodora.

aA—=C—=B—=D
b.b.BE—-D—=A—>C
c.C—>A>B—->D
dC—A—D—B

15. Escoge la opcion correcta para completar la frase:

Si tuviera que estar ingresado en un hospital me que me
visitaran los Doctores Sonrisa.

a. gustara

b. habia gustado

€. gustarfa

d. .g__g_usic’-
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