ACTIVIDADES de AUTOAPRENDIZAJE
Cuando el empleador debo Pagar el mes de Abril? ( Colocar Dia / 05)
[ Abril | | Mayo |

Lu Ma Mi Ju Vi Sa Do LuMa Mi Ju Vi Sa Do
1 2 3 4 § 1 2 3

Si tienen una Remuneracion mensual o quincenal
6 7 8 9 10 11 12 4 5 & 7 8 9 10

13 14 15 16 17 18 19 11 12 13 14 15 16 17
1t Te 20 21 22 23 24 25 26 18 19 20 21 22 23 24
Si tienen una remuneracion semanal B el el

Elegir la Opcion correcta
1) Laremuneracion con respecto al Salario Minimo Vital y Movil no puede ser:
D lgual D Mayor

D Menor D Ninguna de las anteriores

2) La caracteristica de la remuneracion que sefiala que ésta no puede sufrir disminuciones se denomina:

D lgualdad D Supervivencia

C] Continuidad C] Intangibilidad

3) El pago - para la remuneracién mensual o quincenal - se efectuara una vez vencido el periodo que corresponda
dentro de los siguientes plazos maximos:
4 dias habiles D 6 dias habiles
() 5 dias habiles () 7 dias habiles

Arrastrar cada oracidn segiin corresponda

Juan tiene 18 afios vy casi 1 de antigliedad en su trabajo. A Pedro nunca tuvo recibo de sueldo.

veces le pagan el 10, a veces el 12... o cuando el patrdn tiene

plata. | Fernanda esta mensualizada le pagan antes del 4° dia habil del
Martin trabaja hace 4 afios. Ni sabe lo que es el SAC Horacio no llega a cubrir el Salario Minimo Vital y Mévil
(aguinaldo).

A Florencia le pagan un aguinaldo re-grande porque el SAC
incluye en la liquidacidon la parte correspondiente a un plus
Su amigo Alberto cobra en cajeros de la red Banelco especial que la empresa les abona en febrero a todos los
empleados ¢ Qué se comprara?

A Marcos le depositan el sueldo mediante cajero de la red Link.

A Mariana su jefe le va pagando de a puchitos, cuando puede.
Si tiene suerte a fin de mes le va a pagar parte de los salarios

Elena esta orgullosa de su hijo, es muy estudioso. Su
empleador lo valora pagandole re-bien (siempre muy por

Maria tiene recibo de sueldo computarizado con el logo de su encima del Salario Minimo Vital y Movil). Desde que comenzo
empresa. Le entregan su copia todos los meses su relacion laboral esta registrado ante la AFIP

TRABAJO REGISTRADO TRABAJO NO REGISTRADO

(TRABAJO EN BLANCO) (TRABAJO EN NEGRO)
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