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Guia de aprendizaje 4
Evaluacion de la calidad educativa

I Serie

Instrucciones: Ordena los pasos que hay que seguir a la hora de planificar la
evaluacion de cualquier proceso. Arrastra cada pregunta guia que debemos
hacernos y colécalas en el orden correcto.

S

(Para qué i-cl“mz?
o evaluar
;Cusndo evaluaré?

evaluaré? ¢Que ¢Con que
evaluaré? instrumento?

Il Serie

Instrucciones: Observa el modelo de instrumento de evaluacion que se te
presenta e identifica cudl es cada uno. Despliega la informacion y selecciona el
nombre correcto.

L N.° Pregunta guia

¢Como describiria la comunicacion que recibe de la escuela sobre
el progreso de su hijo/a?

2 |¢Con qué frecuencia recibe informacién de parte de los docentes?

¢Qué medios de comunicacion utiliza la escuela con usted, y le

1

3
resultan efectivos?

4 ¢Ha tenido alguna dificultad para comunicarse con algin docente
o con la direccién?

: ¢Qué cambiaria o mejoraria en la forma en que la escuela se
comunica con los padres?

6

"

*° SsLIVEWO EETS




Universidad Facultad de Departamento a8
@Rﬂhﬁl Landivar Pmaibadies | e Rimicion oo © + ::

= 1 :Cémo calificaria su carga de trabajo octual?
P - [ -
2  ¢Cuenta con los recursos y materiales necesarios para desempenar su labor?
La mayoria de
i, slempre Dm Pocas veces Nunca
3 ¢Se siente reconocido/a por su trabajo por parte de lo institucion?
[Ja [rocomee [ Jw
4 iHa experimentado ogotomiento o estrés relocionado con su trabajo en el Gitimo
meas?
Dmu I:]ccucimm D Frecuentermente D Siernpre
5 &£Qué aspecto de sus condiciones laborales considera mdas urgente mejorar?
(marque uno)
Corga de trabajo
Recursos/materiales
Reconocimiento
Espacios lisicos
Comunicacion con direccion
N A
6  Ensus propios palabras, iqué necesitaria para sentirse meajor en su entormno laboral?
N.° | Estrategia observada Si No
3. Activa presaberes al inicio

de la clase o tema

Utiliza la agenda para
organizar o cerrar la sesion

Promueve aprendizaje
3 | colaborativo (trabajo en

pares o grupos)

4 Aplica lectura guiada con
preguntas

5 Realiza una pausa activa
durante la clase

6 Valora el error como una

oportunidad de aprendizaje
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Ne | Estrategia observada Nunca A veces Frecuentemente Todo el tiempo
1 Activa presaberes al inicio
de la clase o tema
2 Utiliza lo ogenda para
organizar o cerrar la sesion
Promueve aprendizaje
3 | colaborativo (trabajo en
pares o grupos)
a Aplica lectura guiada con
preguntas
5 Realiza una pausa activa
durante la clase
6 Valora el error como una
oportunidad de aprendizaje
Relacion de confionza
N* Criteric Relacion distonte | Relacion cordial
¥ apertura
El docente casi no (:o:\'tmm cnn:ligo B docente se
1 Comunicocion Ssgesia de forma S5 v
conmigo fuera de PRI CUND con frecuencio y de
Io académico - aatite forma cercana
Nillaic g Pregunto cuondo lo |  Me siento en total
2 Aperura para preguntor o preguntor cuondo necesito, aunque a | libertad de preguntar
expresar dudas sl veces con algo de |o pedir ayuda cuando
tonge duda la necesito
Sientotemor o | ¢, ycente corrige | El docente valora mis
3 Troto ante errores R, mis errores de  |errores como parte de
= forma respetuosa mi aprendizaje
Slento que al
docente no le El docente muestra e s how
4 | Escuchayatencion personal | interesacomo | atencidn cuando °"'""d':'9°"'a
estoy 0 cOmo me oigo me afecta ¥
lors preguntar
lo close se siente | Lo clase se siente
§ |Ambiente general de la clase = o“. ke tranquila 'y segura, cercana y de
respetuosa confianza
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Instrucciones: lee cada indicador de calidad educativa y selecciona el instrumento que mejor recoge la
informacién. Unelos con lineas.

El 75% de los docentes de o
Ezcuela Mimero 4 de
Jolopa aplicaran al menos
dos estrategias
innovadoras durante su
close, medido mediante

El 80% de los estudiantes de
Primero Basico del Colegio
Sagrado Corazén
percibirGn una relacion de
respeto y confianza con su
docente, madido medionte

El 80% de los estudiantes de
primaria del colegio
Manitas Felices
mantendran asistencia
regular o clases, verificado
mediante

EI 100% de los aulas del
Instituto Buenavista
contardan con los
materiales didacticos
bésicos requeridos por
nivel, medido mediante

El 70% de los padres de
familia de 5° primaria de la
Escuela el Porvenir
percibiran que la
comunicacion entre lo
escuela y el hogar es

_______________ en e L et | R et o= Lo o b g T L
observacién aulicd, al del ambiente de clase, al durante el ciclo escolar, al inicio del ciclo escolar, mediante
finalizar el semestre, finglizar el sermestre. N ,al
finalizar cada trimestre
durante la entrega de
notas,
Lista de cotejo con el Registro o control de Escala de rango valorando Entrevista Ribrica
listado de materiales o asistencia ya existente en frecuencia: nunca [ a semiestructurada a con niveles de logro
observar: cumplefno la institucién (libre o veces [ frecuentemente, padres de familia descritos: e]. “relacion
cumple sistermna de asistencia de todo el tiempo (guion de 5-6 preguntas distante”, “relacién
cada grado y secciones) abiertas, aplicada cordial”, "relacion de

individuaimente o por
muestra representativa)

confianza y apertura”
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IV Serie

Instrucciones: selecciona la casilla del area a la que pertenece cada indicador
de calidad educativa, cuando lo selecciones aparecera un cheque.

Indicador de calidad educativa Administrativa | Pedagégica Docente | Estudiantil | Comunitaria

El 85% de los estudiantes de Sexto
Primaria de la Escuela Los Alamos
completaran la entrega de tareas
asignadas en el mes, verificado
mediante registro administrativo de
cuadernos de calificaciones, durante el
segundo trimestre.

El 100% de las bibliotecas de las sedes
del Colegio Nueva Esperanza contardn
con el inventario actualizado de libros
de texto por grado, medido mediante
lista de cotejo, al inicio del ciclo escolar.

El 65% de los padres de familia de
Tercero Primaria del Colegio Monte
Verde percibiran que la institucion
promueve espacios de participacion
comunitaria (ferias, reuniones,
actividades culturales), medido
mediante encuesta, al finalizar el primer
semestre.

El 80% de los docentes del Instituto
Belén incorporardn el uso de
organizadores graficos como estrategia
de comprension lectora, verificado
mediante lista de cotejo en observacion
de clase, durante el segundo bimestre.

El 80% de los docentes de nivel medio
del Colegio Los Pinos manifestaran
satisfaccion con las oportunidades de
desarrollo profesional y capacitacion
ofrecidas por la institucion, medido
mediante cuestionario de clima laboral,
al finalizar el primer semestre.
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