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CREATIVIDAD

Sin creatividad no hay innovacion, solo repeticion.
|deas principales:

Pensamiento critico = Cuestionar para comprender
Resolucion de problemas — Crear soluciones reales
Innovacién — Romper esquemas tradicionales
Curiosidad — El motor del aprendizaje
Produccion de ideas — De consumidores a creadores

Impacto:
v/ Forma mentes flexibles
v/ Impulsa liderazgo
v/ Convierte errores en oportunidades
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DIDACTICA
CONTEMPORANEA

Ensefar no es hablar, es hacer pensar.
Ideas principales:
U & Metodologias activas = Aprender haciendo

H Aprendizaje basado en proyectos — Conectar con la
8| Ensedar H
o s e, realidad

o ““ﬂmﬁ| Aprendizaje colaborativo — Construir juntos
, : Mediacion pedagogica — Guiar, no imponer
Experiencias significativas = Aprender con sentido
Impacto:

v/ Estudiantes protagonistas
v/ Comprensién profunda
v/ Participacién auténtica
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TECNOLOGIA La tecnologia no reemplaza al docente, potencia
EDUCATIVA su alcance.
_— == ldeas principales:
: . Competencia digital — Alfabetizacion del siglo
XXI
Recursos interactivos = Aprendizaje dinamico
"Callik Personalizaciéon — Ritmos y estilos diversos
g, - \ @  Entornos virtuales — Aprender sin fronteras
Qs‘ ¥ Impacto:
> v/ Democratiza el conocimiento
v/ Amplia oportunidades
v/ Enriquece la mediacién pedagégica
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FORMACION POR
COMPETENCIAS

}nommlento es poder cuando se sabe aplicar.
eas principales:
Aprender a aprender
Competencia digital
Habilidades sociales
Autonomia
Responsabilidad ciudadana

v/ Preparacion para contextos cambiantes
v/ Ciudadanos criticos
Vv Profesionales innovadores
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EVALUACION
FORMATIVA

r— La retroalimentacion es el puente entre el

error y la mejora.

......

Retroalimentacién constante

Autorregulacion

Seguimiento del proceso
Mejora continua

Impacto:
v/ Aprendizaje consciente
v/ Desarrollo auténomo
v/ Cultura de mejora permanente
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NUEVO ROL

DOCENTE Un buen docente informa, un gran docente
transforma.
Ideas principales:

Mediador del conocimiento

Diseflador de experiencias

Facilitador del pensamiento critico
Aprendiz permanente
Lider pedagogico

Impacto final:
v/ Se fortalece la identidad profesional
v/ Se humaniza la educacion
v/ Se lidera la innovacion
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