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Complete Audio:

Dina Almeida - Supervisdo e Narragdo (Record TV)

Dados do Instituto Nacional de Estatisticas apontam que dos trabalhadores em Cabo
Verde sdo informais, uma situacdo considerada precaria, onde os trabalhadores ndo tém direitos a
férias e nem beneficiam da protecio social, consideragdes feitas no Congresso sobre Emprego

Digno, Vida Digna, que acontece na Praia.

Noemi Ramos - Diretora de Departamento de Estatisticas e Demograficas do INE (Instituto Nacional
de Estatisticas)

A questdo da precariedade dos trabalhos em Cabo Verde, onde nds temos uma percentagem de
cerca de 43% de trabalhos que s&do considerados precarios, 8h, ou seja, trabalhos onde os
trabalhadores nao tém acesso ao INPS a férias remuneradas, aos fins de semanas também

remunerados.

8.00 Dina Almeida
Os dados apontam ainda que cerca de dos funcionarios que declararam a sua
remuneragdo obtém no salario mensal menos de escudos.

34%

Noemi Ramos

3% Cerca de 30% aufere menos 14.000 escudos por més.
O que é que nos podemos constatar & que cerca de dos nossos trabalhadores vivem
em agregados considerados pobres. Ou seja, t&m uma renda mensal abaixo do limiar da pobreza,

que & cerca de escudos por més.

27% Dina Almeida
Trabalhar na parte da educagdo e da formacao a fim de ter profissionais capazes de responder os
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14.00 desafios do mercado foram algumas das estratégias para a promogao do emprego digno no pais,
apontadas pela Diretora Geral do Emprego.

Jacqueline Moniz - Direfora-geral Emprego, Formagéo Profissional e Estagio

A primeira questdo é trabalhar a questdo da educagdo e da formagdo, &h, para que nos possamos ter
profissionais com competéncias. Profissionais que sejam capazes de responder aos desafios do
mercado.

Sao profissionais que devem investir necessariamente nas suas competéncias técnicas, nas suas
competéncias também a nivel das novas tecnologias de informagao e comunicagao, a nivel também
das competéncias sociais.

Dina Almeida

No decorrer da agenda a Diretora de Departamento de Estatisticas e Demograficas do INE frisou
ainda que, no que concemne a conciliagéo da vida profissional e familiar, somente dos
trabalhadores por conta de outrem beneficiam das licengas de maternidade e paternidade
remuneradas. Em termos das férias anuais pagas, a taxa é de dos trabalhadores.
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