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KETENAGAKERJAAN

Bacalah Study kasus berikut ini. jowablah pertanyaan dibawah !

STUDY KASUS

Tingkat pengangguran di Indonesia telah menjadi isu yang serius dalam beberapa
tahun terakhir. Meskipun pertumbuhan ekonomi menunjukkan angka yang positif,
banyak lulusan perguruan tinggi yang kesulitan mendapatkan pekerjaan. Hal ini
disebabkan oleh ketidaksesuaian antara keterampilan yang dimiliki oleh pencari kerja
dan kebutuhan pasar kerja yang terus berubah.

Salah satu faktor yang berkontribusi terhadap tingginya tingkat pengangguran
adalah sistem pendidikan yang belum sepenuhnya mempersiapkan siswa untuk dunia
kerja. Banyak institusi pendidikan yang masih mengajarkan teori tanpa memberikan
pengalaman praktis yang cukup. Akibatnya, lulusan tidak memiliki keterampilan yang
relevan dengan industri, sehingga sulit untuk bersaing dalam pasar kerja.

Selain itu, sistem upah yang diterapkan oleh perusahaan juga mempengaruhi
keputusan pekerjaan. Banyak pengusaha yang lebih memilih untuk merekrut tenaga
kerja dengan upah rendah, yang sering kali mengorbankan kualitas. Hal ini
menciptakan situasi di mana pekerja terpaksa menerima pekerjaan dengan upah
yang tidak sesuai dengan keterampilan dan pendidikan mereka, yang pada
gilirannya dapat meningkatkan tingkat pengangguran.

1. Berdasarkan studi kasus di atas, sebutkan dan jelaskan tiga penyebab utama
tingginya tingkat pengangguran di Indonesia.
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2. Bagaimana sistem upah yang rendah dapat mempengaruhi keputusan pekerjaan
bagi pencari kerja dan pengusaha? Berikan contoh konkret.

3. Jelaskan hubungan antara sistem upah dan tingkat pengangguran! Apakah sistem
upah yang ada saat ini dapat memperbesar atau justru mengurangi pengangguran?
Berikan alasanmu.
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4. Apa saja langkah-langkah yang dapat diambil oleh pemerintah dan institusi
pendidikan untuk mengurangi tingkat pengangguran?

5. buatlah saran solusi yang dapat mengurangi tingkat pengangguran di Indonesia
dengan mempertimbangkan sistem upah yang adil bagi pekerja dan menguntungkan
bagi pengusaha.
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