Frutaria

A heathy world
Evaluacion-formacion

“PREVEMCION DE RIESGOS LABORALES. PERSONAL
MANTENIMIENTO™

QUE LEY TIENE POR OBIETO PROMOVER LA SEGURIDAD ¥ LA
SALUD DE LOS TRABAJADDRES:

Reglamento de los Sarviclos de Prevencidn

Ley General de la Seguridad Social

Lesy General de Sanidad

Ley de Prevencidn de Riesgos Laborales

LOS TRABAIADORES DEBEMOS:

Informar a los superiores de cualguier situscitn de riesge
No velar por su propla seguridad

Retirar las proteccones de las maquinas

Comprar Los Epi's

51 DBSERVO CUALOUIER DEFICIENCIA DE PRL DEBD INFORMAR A
M1 RESPONSABLE:

Si

No

Mo es necasario,

LQUE MEDIDA PREVENTIVA ES LA MAS ADECUADA PARA EVITAR
CAIDAS A DISTINTO NIVEL?

Cubrir los dasniveles o prategeries con barandillas

Disponer de ilsminacion de emergendia

Orden y impieza en los lugares de trabajo

Dotar de ARNES a los trabajadores

FARA EVITAR ACCIDENTES OCASIONADOS POR CAIDAS AL MISMO
NIVEL:

Drden y impbeza

Llevar chanclas yfo sandalias

Mo recoger los desperdicios de fruta

EN UMNA ESCALERA DE MAND DEBD:

Se pueden utilizar las escaleras de tijera como apoyo en una
plataforma elevadara,

5i debo moverma lateralmente, puedo hacerlo sin bajarme de la
escalera

Fueda trabajar "a caballa” en la escalera de tjera

Respetar los Gltiros peldafios identificados para NO subirse

PARA EVITAR EL RIESGO DE ATRAPAMIENTO:

Debo utilizar ropa holgada

10.

11,

Mantener las partes moviles protegidas
El repostaje lubricacion yfo Bmpies de la maguinag debe hacerse
con asta en marcha

Interferic en el ciclo de trabaja de [a magquina

PUEDO UTILIZAR UN EQUIPO DE TRABAID , CARRETILLA,
PLATAFORMA..., 1 NO ESTOY FORMADD Y AUTORIZADO PARA
[ELLD:

El

HNo

PARA EVITAR EL RIESGO DE ATROPELLD:
Permanece fuera del radio de accién de la maguina durante su
funcionamiento.

Subirte a la carratilla elevadora para ovitarlo

PARA EVITAR LA CAIDA DE OBIETOS EN MANIPULACION:
Colocar apilamientos en condiciones estables.
Utilizar sapatos sueltos, sandalias_.,

Mo utilizar calzade cerrado con suela antidesiizante,

HE LEIDO ¥ COMPRENDIDO LA INFORMACION DE RIESGOS
LABORALES ¥ VISUALIZADO EL CONTENIDO FORMATIVO.

L si

!j No

soLIVEWORKSHEETS



