Mejoramiento
Administracidn

Primer apellido Segundo apellido Primer Nombre Segundo nombre

Instrucciones: Una con una linea cada termino de cada de la columna izquierda con su respuesta de la columna
derecha. Valor 25 puntos (1 punto cada uno). Observa el ejemplo 0.

0. Los trabajadores rinden
Es el agente de relaciones cuentas a un solo
publicas mas importante en una supervisor.
oficina

1. | Es la caracteristica que describe Combina caracteristicas de
mejor a la organizacion lineal. diferentes tipos de

estructuras
organizacionales, como la
linea, linea staff y
funcional.

2. | En la organizacion lineal, icémo Una unidad que agrupa a
se representan las relaciones todos los involucrados en la
jerarquicas en el organigrama? produccion %

comercializacion de un
producto o grupo de
productos.

3. LA organizacion lineal, la
Es el principio subyace en la organizacion hibrida vy
organizacion funcional. organizacion por

productos.

4, | Es la principal ventaja de la Vertical, horizontales,
organizacion funcional. circulares y mixtas.

5. Organigrama mixto
{Como se estructuran las
relaciones jerdrquicas en la
organizacion de tipo linea,
asesoria o plana mayor?

6. | Es una caracteristica de la Se aprovecha la
organizacion hibrida. preparacién y  aptitud

profesional de los
empleados para mejorar la
eficiencia.

7 El principio de
En una organizacion por especializacion de las
producto/mercadeo, iqué tipo funciones.
de unidad de trabajo se forma?

8. Con una estructura en
tipos de organizacion formal. forma de piramide,

centralizando la toma de
decisiones.

S. Se basa en una jerarquia
Los organigramas por su con una linea clara de
presentacion pueden ser: autoridad y

responsabilidad.

10 | Por comodidad se pueden Gerente de Relaciones
combinar el formato vertical Publicas.
para algunos niveles y el
horizontal para otros.
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