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Slip Gaji Pak Dadang

ak Dadang adalah seorang karyawan Bank Merdeka yang telah bekerja selama lima
tahun. Saat ini, ia menduduki jabatan sebagai manajer pemasaran dan berstatus karyawan
tetap. Setiap bulan, pihak bank memberikan slip gaji kepada Pak Dadang sebagai bukti
bahwa Pak Dadang menerima gaji atas pekerjaannya.

BANK MERDEKA

Slip Gaji Karyawan Bulan September
Nama :Dadang
Jabatan : Manajer Perusahaan
Status : Karyawan Tetap

Penghasilan Potongan
1.Gaji Pokok Rp 5.000.000 1. PPh 21 Rp 100.000
2.Tunj Jabatan Rp 1.000.000 2. BPJS Rp 150.000
3. Tunj Konsumsi Rp 480.000 3. luran Pensiun Rp 250.000
4. Tunj Harian Rp 600.000 Total (B) Rp 500.000
5.Target Rp 1.420.000
Total (A) Rp 8.500.000

Penerimaan Bersih (A-B) Rp 8.000.000
Delapan Juta Rupiah

Dari gaji yang diterimanya, 40 % digunakan untuk mencukupi kebutuhan pokok, 25 %
untuk biaya renovasi tempat tinggal, 12,5 % diberikan kepada orang tuanya, 7,5 % untuk
kebutuhan pribadi dan sisanya untuk biaya transpor ke kantor.




Soal 1
Berdasarkan Slip Gaji Pak Dadang, pasangkan bentuk persen berikut dengan pecahan yang
sesuai.

Bentuk Persen Penggunaan Gaji Pecahan
Kebutuhan Pokok o 0 %
Biaya Renovasi Tempat 5 5 1
Tinggal *
Memberi Orang Tua o O %

e 1
Kebutuhan Pribadi o) o 8
3

o a0

Soal 2

Pilihlah satu jawaban yang benar.

Berapakah biaya transpor yang dibutuhkan Pak Dadang setiap bulan?

a. Rp 600.000

b. Rp 1.000.000

¢. Rp 1.200.000

d. Rp 2.000.000

Soal 3

Perhatikan kembali slip gaji Pak Dadang pada Bulan September.

Beri tanda (v) pada jawaban yang benar.

O Pada Bulan September, Pak Dadang dapat memberi orang tuanya sebesar Rp 1.000.000
O Setiap Bulan, Pak Dadang menggunakan uang sebesar Rp 1.800.000 untuk biaya transpor
ke kantor.
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