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Apakah Indonesia negara maju atau berkembang? Pada umumnya, terdapat
beberapa indikator yang menentukan suatu negara maju atau berkembang.
Apabila ditilik dari data WTO, Indonesia tergolong negara maju. Di sisi lain,
berdasarkan Indeks Pengembangan Manusia, Indonesia ftergolong negara
berkembang. Hal ini juga diungkapkan oleh Imannullah dan Rijal dalam Upaya
Indonesia dalam Mendorong Prioritisasi Perekonomian Negara Berkembang
melalui G20: Perspektif Hyper-Globalist, bahwa Indonesia tergolong sebagai
negara berkembang. (Kumparan. 2024. Apakah Indonesia Negara Maju atau
Berkembang? Ini Faktanya. Diambil dari htips://kumparan.com/sejarah-dan-
sosial/apakah-indonesia-negara-maju-atau-berkembang-ini-faktanya-
22hR4WS5JIwh/4).

Indonesia belum bisa disebut sebagai negara maju karena salah satu
permasalahannya yaitu kualitas SDM yang masih tergolong sedang. Berdasarkan
hal ini jelaskan mengenai :

l.Permasalahan apa saja yang mengakibatkan SDM di Indonesia masih
tergolong sedang?
2.Carilah solusi permasalahan dari hal tersebuf!
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