Examen Segundo trimestre

Nombre:

5°A

FORMACION CIVICA Y
ETICA

1. Son motivos por los que se
discrimina a una persona:

a) Color de piel.

b) Cultura.

c) Origen étnico

d) Todas las anteriores.

2. Es una idea que nos formamos
sobre las personas sin conocerlas:

a) Mala idea. b) Chisme.
) Prejuicio. d) Pensamiento.
3.Es la manera de relacionarse

integrando a todos sin discriminacion
alguna:

a) Interculturalidad

b) Estereotipo.

c) Diversidad.

d) Discriminacion.

4. Son ejemplos de discriminacion,
excepto:

a) Los nifios de sexto grado no quieren
hacer equipo con Pedro porque
tiene sindrome de Down y piensan
que es contagioso.

b) Alma quiere jugar futbol, peros sus
papas no se lo permiten porque ese
es un “juego de ninos”.

¢) Susana no saluda a la bandera por
su religion, por lo que recibié una
sancion por parte de la escuela.

d) En el grupo de sexto grado, todos
los nifios juegan a la hora del
recreo.

5.- Significa separar o apartar, es
decir, excluir y formar grupos
desfavorecidos que se distingan de
otros:

a) Diferenciar. b) Discriminar.

¢) Independizar. d) Separar.
6.- Son consecuencias de |Ia
discriminacion, excepto:

a) Afectaciones emocionales o
economicas.

b) Pérdida de vinculos con personas
significativas.

c¢) Renuncia al ejercicio de algun
derecho.

d) Union familiar.

1.- Surgen cuando un grupo de
personas impone su autoridad sobre
otro:

a) Injusticias.
¢) Premios.

b) Miedos.
d) Ideas.

2.- Cual de las siguientes situaciones
existe una relacion de igualdad entre
las personas:
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a) A la hora del recreo solo se les
permite jugar futbol en la cancha a los
nifios que saben.

b) A Lucia no le dieron el empleo que
solicitd porque es madre soltera.

c) Para entrar a la universidad, tanto
mujeres como hombres tienen que
presentar examen de admision.

d) Sergio sequira pagando los estudios
de su hijo y de su hija no, porque
piensa que en algun momento ella se
casard y su esposo la mantendra.

3.- Todos los seres humanos somo
iguales en dignidad, pero diferentes

en;

a) Caracteristicas fisicas.

b) Caracteristicas culturales.
¢) Caracteristicas sociales.
d) Todas las anteriores.

4.- Significa tener las mismas
condiciones que permitan el desarrollo
de una mujer o un hombre:

a) La igualdad.

b) La solidaridad.

c) La responsabilidad.
d) La tolerancia.

5.- Persona que vive bajo una presion
que la somete y limita su libertad:

a) Autoritario.

b) Oprimido.

c¢) Injusto.

d) Opresor.

1.- Son desacuerdos entre las
personas que se generan debido a la
diferencia de opiniones sobre una
misma situacion:

a) Opinion. b) Conflicto.

¢) Mediacion. d) Dialogo.

2.- Son formas pacificas de resolver
un conflicto:

a) Mediacion.

b) Didlogo.

¢) Negociacion.

d) Todas las anteriores.

3.- Son acciones que te ayudan a
resolver un conflicto, excepto:

a) No hablar del problema.

b) Tener interés por resolver el
conflicto.

¢) Practicar valores en busca de
soluciones pacificas.

d) Experimentar diferentes formas de
solucion de un conflicto.

4.- Forma de resolver un conflicto
pacificamente en donde debe
intervenir una tercera persona:

a) Dialogo. b) Negociacion.

¢) Mediacion. d) Meditacion.

5.- Son formas de asumir el
compromiso de practicar una cultura
de paz, excepto:

a) Desarrollando una forma de ser,
pensar, sentir y actuar que no sea
violenta y que promueva la paz.
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b) Al resolver los conflictos expresar
mis emociones, aungue implique
gritar y lanzar objetos.

c) Participar en actividades que
favorezcan la paz.

d) Rechazar cualquier forma de
violencia.
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