ESCUELA DE LAS RELACIONES
HUMANAS

fue un australiano que se dedico a la

investigacion industrial y realizd6 el experimento de

, el cual generé el enfoque de las

para la Administracion.

Aplicé el estudio de la , accidentes de trabajo,

rotacion de personal, condiciones fisicas

sobre la , sobre la cual descubrid que se

elevaba por

Estos factores sociales fueron:

La moral de la administracion
La interrelacion de los trabajadores
La eficiencia entre los miembros del trabajo
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ESCUELA DEL COMPORIAMIENTO
Y NEO RUMANA

Abraham Maslow  Frederick Herzberg

Encontro dos Postula que La motivacion se
factores existen dos origina de las
relacionados a la estilos basicos necesidades
satisfaccion e de
insatisfaccion administracion
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