Pazymék tarnaujancios lyderystés trilkumus:

Lyderiai uzsitarnauja pavaldiniy pagarba.

Vis dar mazai lyderiy taiko tokj lyderystés biidg.

Tarnaujancios lyderystés organizacijose daznai yra laikomasi
bendros vizijos ir pastebimas didesnis pasitikéjimas.

Prisitaikymas prie tokio lyderystés pobudzio gali reikalauti dideliy
kulttriniy poky¢iy.

Sprendimai yra priimami léCiau.

Asmenys tobul¢ja ir auga palaikancioje aplinkoje.

Pavaldiniai gali neturéti kompetencijos reikalingos priskiriamoms
atsakomybéms.

Pavaldiniai ir darbuotojai yra jgalinami prisidéti prie sprendimy
priémimo.
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