PRE /POSTTEST

MANAJEMEN KELAS

. Yang dibuat oleh Fasilitator / Pengajar
a. RBPP

b. RPMP

c. RBPMP

d.PPT

. Keterampilan seorang Fasilitator / Pengajar yang
profesional

a. Conceptual Skill

b. Technical Skill

c. Teaching Skill

d. Coaching Skill

e. Human Skill

. Suatu proses mengorganisasikan segala sumber daya
kelas agar tercipta proses pembelajaran yang efektif
dan efisien

. Peran manager kelas, kecuali
a. Mediator

b. Mentor

c. Inovator

d. Motivator

e. Time keeper
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5. Menentukan resources yg digunakan termasuk
sarpras, membuat komitmen belajar, koordinasi dgn
panitia dan pengurus kelas :

a. Planning
b. Organizing
c.Actuating
d. Controling

6. Membuat Proses Belajar Mengajar menyenangkan
dengan melibatkan peserta dengan komunikasi yg
efektif disertai pemberian motivasi

a. Planning
b. Organizing
c. Actuating
d. Controling

7. Menyusun RP, HB dan IHB, bahan ajar, manajemen
waktu dan penampilan
a. Planning
b. Organizing
c. Actuating
d. Controling

8. Prinsip Manajemen Kelas
a. Peserta harus dilibatkan
b. Kondisi belajar peserta harus maksimal
c. Harus sesuai dengan Rencana Pembelajaran
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d. Menarik dan materi disampaikan dengan benar
e. Menfasilitasi semua kegiatan belajar
f. Belajar tidak dalam keadaan tertekan dan tegang

9. Aspek Manajemen kelas

10.

11

12.

13.

a. Manusia
b.Suasana
c. Lingkungan
d. Fasilitas
e. Rancangan

Gaya belajar peserta dengan melihat seperti

mengamat gambar, membaca grafik, menonton
video

Gaya belajar peserta dengan melakukan seperti
bermain pelan, exercise, permainan, bengkel

Fasilitator saat mengajar harus, kecuali

a. Perkenalkan diri

b. Mengajak Audience focus pada Presenter

c. Polos dan tanpa merias diri

d. Berhentilah presentasi jika ada yang bertanya

Aspek SUASANA mencakup
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14. Strategi untuk menciptakan lingkungan belajar
yang hidup dan menarik, kecuali

15. Yang membunuh motivasi belajar peserta kecuali
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