Centro Educativo en Computacion San Bernahé
5to. Primaria, Ciencias Sociales

Tercer Bimestre, Examen Parcial No. 5

Nombre:

Clave: Fecha:

Lea los enunciados con mucha atencidn y luego subraya la respuesta correcta.

Son los datos obtenidos como producto de las entrevistas, cuestionarios, encuestas y
observaciones, es decir, del traslado del equipo de trabajo al lugar o region en el que se
desarrolla la investigacion.

a. De campo c. Monografia

b. Experimental d. Bibliografica y documental

En gué Articulo del Cadigo de Trabajo se establece que: “Todo patrono esta obligado a adoptar
las precauciones necesarias para proteger eficazmente la vida, la salud y la moralidad de los
trabajadores.”

a. Articulo 197 c. Articulo 202

b. Articulo 198 d. Articulo 209

En muchos lugares, estos aspectos no son tomados en cuenta y los trabajadores se mantienen
en constante exposicion a los riesgos.

a. Horarios y jornadas del trabajo c. Higiene y seguridad en el trabajo
b. Horas de alimentacion  del d. Herramientas y material de trabajo
trabajador

éQué se establece en el Articulo 2057

a. Los trabajadores agricolas tienen derecho a habitaciones que rednan las condiciones
higiénicas que fijen los reglamentos de salubridad.

b. Todo patrono esta obligado a adoptar las precauciones necesarias para proteger
eficazmente la vida, la salud y la moralidad de los trabajadores.

c. Todo patrono esta obligado a acatar y hacer cumplir las medidas gue indigue el Instituto

d. Guatemalteco de Seguridad Social con el fin de prevenir accidentes de trabajo.

Esta compuesta por aquella informacién que se puede someter a un analisis para comprobar un

fenédmeno determinado.

a. De campo c. Monografia

b. Experimental d. Bibliografica y documental

Factores tales como la esperanza de vida al nacer; el nivel de alfabetizacidn; el promedio de

escolarizacion y la suma total de la riqueza que se genera en un pais por habitante,

corresponden al:

a. indice de Desarrollo Humano c. Obligaciones del ciudadano

b. Derecho del ciudadano d. Condiciones laborales
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En qué articulo del Codigo de Trabajo se establece: “Todo patrono esta obligado a acatar y hacer
cumplir las medidas que indique el Instituto Guatemalteco de Seguridad Social con el fin de
prevenir accidentes de trabajo.”

a. Articulo 201 c. Articulo 197
b. Articulo 198 d. Articulo 200
Es buscar nuevos conocimientos, tratar nuevos problemas para darles solucién, encontrar
respuestas por medio de procedimientos cientificos, comprobar una hipétesis o una proposicién
aceptada.
a. Crear c. Analizar
b. Investigar d. Concluir
La realizacion de un trabajo de investigacion requiere de un trabajo:
a. Ordenado vy sistematico de la c. Solorequiere de antecedente
investigacién d. Ordenado e informal de
b. Desordenado y sin estructura de investigacion
investigacién
Para el estudio de la poblacidn, se ha creado un indice o indicador que es utilizado por los paises
y las instituciones que se dedican a estudiar la poblacién, llamado:
a. Recursos naturales c. indice de Desarrollo Humano
b. Derechos humanos d. Derecho del ciudadano
éA qué se refiere el promedio de escolarizacion?

a. Al tiempo que se espera que viva la poblacién de un pafs.

b. A cuantos de sus pobladores saben leer y escribir.

c. Alos afios que los nifios asisten a la escuela.

d. Alo que se produce en una sociedad

Para cambiar la situacion actual de desarrollo humano de América es necesario:

a. Erradicar la pobreza y las desigualdades y promover la salud, la educacién y brindar
condiciones laborales aceptables.

b. Optar a cargos publicos

c. Participar en actividades politicas

d. Derecho de los pueblos a la soberania sobre sus riquezas y recursos naturales

Programa que prepara un informe estadistico con datos sobre la poblacion (demograficos), que

recoge el indice de desarrollo humano que posee cada pais.

a. Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo -PNUD-

b. Conferencia Interamericana de Seguridad Social -CISS-

c. Banco interamericano de desarrollo -BID-

d. Programas de Financiacion de Proyectos Humanitarios

En qué Articulo del Cédigo de Trabajo se establece que: “Se prohibe a los patronos de empresas

industriales o comerciales permitir que sus trabajadores duerman o coman en los propios

lugares donde se ejecuta el trabajo. Para una u otra cosa aquellos deben habilitar locales

especiales”
a. Articulo 205 c. Articulo 201
b. Articulo 204 d. Articulo 200
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Este tipo de informacion se refiere a fuentes documentales, es decir, libros, periddicos, revistas
y otros documentos que sean de utilidad de acuerdo con lo que se requiere investigar.

a. De campo c. Monografia
b. Experimental d. Bibliografica y documental
Son los cinco paises con el indice de desarrollo humano mas bajo de toda América.

a. Guyana, Honduras, Nicaragua, Guatemala y Haiti
b. Guyana, Brasil, Estados Unidos, Canada y México
c. Guyana, México, Guatemala, Nicaragua y El Salvador
d. Guyana, Colombia, Venezuela, Guatemala y Haiti

Ley fundamental de un Estado que define el régimen basico de los derechos y libertades de los
ciudadanos y los poderes e instituciones de la organizacion politica.

a. Norma c. Acuerdo

b. Reglamento d. Constitucion

Es un derecho fundamental de todo ser humano. Significa ser considerados como miembros
activos de un Estado, ademas de ser sujetos de derechos politicos y estar sometidos a sus leyes.
a. Ser ciudadano o ciudadana c. Ser maestro o maestra

b. Ser politico o politica d. Ser alumno o alumna

¢Cudles son los deberes del ciudadano establecidos en los articulos 135, 136y 1377

a. Trabajar por el desarrollo civico, cultural, moral, econdmico y social de los guatemaltecos.

b. Velar por la libertad y efectividad del sufragio y |la pureza del proceso electoral.

c. Defender el principio de alternabilidad y no reeleccidn en el ejercicio de la Presidencia de la
Republica.

d. Contribuir a los gastos publicos, en la forma prescrita por la ley.

e. Todas las anteriores son correctas.

Es decidir acerca de qué candidato o candidata es mejor para desempefiar un puesto en la

administracion publica, como un alcalde, un diputado, el presidente o vicepresidente de la

Reptblica.

a. Deber c. Votar

b. Participar d. Marcar

Es el conjunto de oportunidades que se le brindan a la poblacion de un pais, para su subsistencia

en condiciones favorables, todo ello para que las personas puedan tener una vida plena,

saludable y creativa, tomando en cuenta sus expectativas de vida y, fundamentalmente, su

bienestar.

a. Recursos naturales c. Desarrollo humano
b. Derechos humanos d. Obligaciones del trabajador
Optar a cargos publicos, inscribirse en el Registro de Ciudadanos, Participar en actividades
politicas y elegir y ser electo; esto corresponde a:
a. Derechos de los ciudadanos ¢. Deberes de los ciudadanos
b. Obligaciones de los ciudadanos d. Ninguna de las anteriores
3
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El Derecho a seguridad social; Proteccion de la familia, madres y jovenes; Derecho a un nivel de
vida adecuado, derecho a la alimentacion, derecho a la vivienda y el Derecho a la salud fisica y
mental, corresponde a los:

a. Derechos econémicos c. Derechos culturales

b. Derechos sociales d. Todas las anteriores son carrectas
Son las responsables de velar por el cumplimiento de estos derechos, por lo tanto, deben
respetar y proteger los derechos de las personas para que no se cometan abusos. Y lo mas
importante, deben hacerlo efectivo en la practica.

a. Los padres de familia c. Las instituciones privadas

b. Los alumnos de la escuela d. Las autoridades de los Estados

Es toda actividad econdmica realizada por nifios, nifias y adolescentes, remunerada o no. Los
priva de los derechos a una infancia, dafia su potencial y su dignidad, y es nocivo para su
desarrollo fisico y mental; afecta grandemente su educacion.

a. Trabajo infantil c. Obligaciones

b. Derechos de |os nifios d. Asistencia de los alumnos

Las obligaciones de los hijos e hijas son:

a. Vivir con sus padres mientras son c. Brindar asistencia en todas las
menores de edad. circunstancias de la vida.

b. Respetar a sus padres. d. Todas las anteriores son correctas.

Tienen la obligacién comin de practicar el respeto, prodigar amor, comunicarse y compartir
momentos especiales. Ello con el propdsito de que la convivencia sea armoénica y que se genere
un ambiente familiar libre de conflictos.
a. Losintegrantes de la familia c. Los hijos o hijos
b. Los padres de familia d. Los abuelosy los tios
Es la relacidn entre las personas descendientes de un antepasado comun. Existen diferentes
grados, cada uno de estos es una generacion.
a. El parentesco por consanguinidad c. El parentesco por afinidad
b. El parentesco civil d. Ninguna de las anteriores
Es un conjunto de leyes que tienen relacion acerca de un mismo tema, ordenadas en un
documento para facilitar su revisidn, comprensién y analisis.
a. Codigo c. leyes
b. Norma d. Reglas
Son aspectos que se relacionan con los derechos sociales de los trabajadores:
a. Laigualdad de oportunidades y de tratamiento tanto para mujeres como para hombres.
b. lgualdad ante la ley, es decir, todas las personas son iguales y tienen derecho a igual
proteccidn.
c. Discriminacion por la condiciéon econdmica de los trabajadores: de grupo, nacionalidad y
creencias politicas y religiosas.
Condiciones equitativas y satisfactorias de trabajo.
A una remuneracion justa y equitativa por el trabajo realizado.
f. Todas las anteriores son correctas
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