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I.  Anota dentro del paréntesis la letra que corresponda a la opcidn correcta.

i ( ) Es un intercambio formal que se realiza para obtener informacion
a) Dialogo b) Parlamento c) Entrevista d) Conversacion

2. ( )Es el nombre que recibe la persona que plantea la pregunta.
a)Entrevistado b) Entrevistador c) Periodista d) Juez

3. ( )Es el nombre que recibe |la persona que debe contestar las preguntas.
a)Entrevistado b) Acusado c) Entrevistador d) Famoso
L ( ) En este tipo o modalidad de entrevista se plantean preguntas para conocer la

opinion de un testigo, de una persona famosa o de alguien o de alguien cuya opinion
pliblica es importante.

a)Focal b) Periodistica c) Social d) De semblanza

5. ( ) En este tipo o modalidad se busca dar a conocer la vida y logros de una persona.
a)Focal b) Periodistica c) Social d) De semblanza

6. ( ) En esta parte o seccion se presenta a la persona, se mencionan algunas

caracteristicas y se hacen observaciones sobre el ambiente.

a)Dialogo b) Introduccion c) Cierre d) Reporte

T ( ) En esta seccion se presenta el intercambio entre los participantes en la entrevista.
a)Dialogo b) Introduccién c) Cierre d) Reporte

8. ( ) En esta seccion se plantea una reflexion final o una despedida.

a)Dialogo b) Introduccion c) Cierre d) Reporte
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9, ( ) Estos signos se emplean en la formulacién de las preguntas.

a)Exclamacién b) Comillas ¢) Dos Puntos d) Interrogacién

10, ( ) En el escrito que se elabora para compartir o para aprender de la persona a la que

se le formularon las preguntas.

a)Didlogo b) Introduccién c) Cierre d) Reporte

Ordena del 1 al 6 los pasos para realizar una entrevista.
) Elaborar el reporte.
)Prepararel cuestionario.
] Preguntar.
) Observar el ambiente.
) Elegir al entrevistado.

) Definir el propésito.
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