QUIZ GASTRONOMIA
SEMESTRE 1 = INTEC

Preguntas de seleccién multiple, Puede haber mas de una respuesta
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Son competencias de una persona que emprende:
Creatividad e innovacion

Asume Riesgos

Orientacion al logro

Se fija Objetivos

Tres errores de una persona que emprende: (Puede haber mas de una respuesta)
Pensar que no hay Competencia

Incapacidad de asumir cambios

Falta de conocimiento de si mismo

Liderazgo

Son competencias de una persona que emprende:
Identifica oportunidades

Asume Riesgos

Trabaja en equipo

No tiene capacidad de Negociar

Son Barreras para emprender (Puede haber mas de una respuesta)
Falta de cultura emprendedora

La falta de una idea o negocio

La falta de financiamiento

Asumir riesgos

Es un camino que implica grandes retos , pero también trae consigo muchos
beneficios a nivel personal y profesional que conducen no solo a la estabilidad
economica y al bienestar de las personas si no también a la comunidad .

Es la definicidn de:

a.
b.
C:
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Emprendimiento
Cultura de Emprendimiento
Emprendedor

Son estilos sociales orientados a la tarea: (Puede haber mas de una respuesta)
Analitico

Afable

Expresivo

Emprendedor
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Son Estilos sociales orientados a las personas:
Analitico

Afable

Expresivo

Emprendedor
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8. Le doy importancia al tiempo, soy ordenado, légico, todo lo hago con datos y
hechos , no corro riesgos , tomo decisiones sin tener en cuenta la parte emotiva,
soy:

Analitico
Afable
Expresivo
Emprendedor
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9. Soy orientado a los resultados, mis decisiones las tomo sin pensar en las
emociones, soy directo, conciso , voy al grano , el tiempo para mi es importante,
las 9ecisiones |35 tomo yo.

a. Analitico

b. Afable

c. Expresivo

d. Emprendedor

10. Ordene de mayor a menor emotividad

Analitico

Afable

Expresivo

Emprendedor
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