1) Bérfeladas kényvelése (12 pont)
Egy Kft. jinius havi munkabér-elszdmolasabdl az alabbi adatokat ismerjik. Konyvelje el a bérfeladas elemeit.

Bruttd munkabér: 28 560 000 Ft

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom

Betegszabadsag: 1 600 000 Ft

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szdma Forgalom

Tappénz: 1 200 000 Ft

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szdma Forgalom

SZJA eldleg (Adoalapbol szamolva)

Szamolas:

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom

TB jarulék (Jarulékalapbdl szamolva)

Szamolas:

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szdma Forgalom

Sajat kartérites: 225 000 Ft

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom

Idegen kartérités: 340 000 Ft



Tartozik szamla szama Kovetel szamla szdma Forgalom
Folydsitott elSleg levondsa: 150 000 Ft

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom
Szocialis hozzéjarulasi add (Jarulékalapbol szdmolva)

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom
Szakképzési hozzadjarulas (Jarulékalapbdl szamolva)

Tartozik szamla szama Kovetel szamla szama Forgalom

Munkavallalok szamara dtutalhato jovedelem:

Szamoldas:

2) Kifizethetd jaranddsag kiszamolasa (12 pont)

Munkavallalok Gydngye egy pizzéridban dolgozik vezetd diszpécserként, fizetése 420 000 Ft/hé. 2020. jdliusdban 5
napot toltott szabadsagon, és két napot betegszabadsdgon. Azokon a napokon, amelyeken dolgozott, naponta 1-1
oOra tulorat is végzett. Jaliusban 23 munkanap volt, a térvényes munkaidtkeret 184 ora volt ebben a honapban.

Munkavallalok Gyéngyének minden honapban fizetnie kell 40 000 Ft gyerektartast. Jiniusban a késébbi munkabére
terhére felvett 90 000 Ft fizetési elGleget, amelyet 6 hdnap alatt egyenld részletekben vonnak le a fizetésébdl. Ezen
feliil a majusi adébevallds elkészitésekor kideriilt, hogy 36 000 Ft addhéatraléka is van, amelyet 3 havi részletben

vonnak le a fizetésébdl.

Szamolja ki Munkavallalék Gyangyének julius havi kifizethetd jarandosagat.

Munkavallalok Gyongye altal julius honapban ledolgozott munkadrak szdma:

Szdmolds:

Munkavallalok Gyongyének érabére:

Szdmolads:

Munkavallalok Gydngyének julius havi alapbére:

Szamolds

Tavolléti dij — Szabadsag:

Szamolas:




Tavolléti dij — Betegszabadsag:

Szamolas:

Tuldrapotlék:

Szamolas:

Munkavallalok Gyongyének julius havi BRUTTO munkabére:
Szdamolds:

Levont SZJA-eléleg:

Szamolds:

Levont TB jarulék:

Szdmolas:

Munkavallalok Gydngyének julius havi NETTO munkabére:

Szdamolds:

Bértdl fluggetlen levonasok Gsszesen:

Szamolds:

Kifizethetd jarandosdag:

Szamolas:

3) lgaz hamis allitadsok (6 pont)

Mind a betegszabadsag utan jaro tavolléti dij, mind pedig a tappénz ado- és jarulékkoteles jovedelem.
o lgaz

o Hamis

Jovedelemre csak munkaviszony keretében lehet szert tenni.
o lgaz

o Hamis

Munkaszerzodés kizarolag irasban kothetd.

O lgaz

o Hamis

A kotetlen munkaid6 atipikus foglalkoztatdsnak mindgsal.

o lgaz

o Hamis

A torzsbér a teljesitménybérezéshez kothetd fogalom.
Munkaszerzodés kizarolag irasban kothetd.

o lgaz

o Hamis



Barki létesithet munkaviszonyt, ha elmult 18 éves.
Munkaszerz&dés kizarolag irasban kotheté.
o lgaz

o Hamis



