UNE CADA CONCEPTO CON SU DEFINICION

Afiliacion

Alta

Contingencia

Cotizacion

Retencion

Riesgo cuya materializacién provoca el
estado de necesidad

Cantidad que se paga a Hacienda por las
rentas

Comunicacién a la Seguridad Social de la
incorporacién de un trabajador

Incorporacion al Sistema de la Seguridad
Social de un sujeto

Obligacién contributiva a la seg. Social
impuesta a empresarios y trabajadores

ESCRIBE LOS SIGUIENTES SUJETOS EN EL REGIMEN AL QUE PERTENECEN

Régimen general

Régimen especial

» Ana es funcionaria en el ayuntamiento
» Mario trabaja en alta mar

» Miriam estudia en la universidad

» Juan es conserje en el instituto

» Luis acaba de abrir su propio negocio

» Sofia trabaja en Zara

SELECCIONA A QUE PRESTACION PERTENECE CADA SITUACION

Pensiones
Indemnizaciones
Servicios sociales
Farmacéutica
Desempleo

Asistencia sanitarias

Moo AW N

Subsidios




DISTINGUE SI SON ACCIDENTES O NO DE TRABAJO, ENFERMEDADES COMUNES O
PROFESIONALES

F

El trabajador de una empresa con ansiedad e insomnio por temor a perder su trabajo.

Una administrativa contrae una gastroenteritis en una cena de reunién con unos amigos.

Sindrome del tinel carpiano de una dependienta.

Un vigilante de seguridad queda inconsciente al ser golpeado durante un robo en la empresa

donde trabajaba.

La directora de recursos humanos se lesiona la mufieca mientras participa en un torneo de tenis

Lumbago de un repartidor de mercaderias.

Neumonia de un trabajador que ha trabajado con amianto

Sordera de un trabajador provocada por una explosion.




Ver el siguiente video:
https://www.rtve.es/alacarta/videos/aqui-hay-trabajo/aght-segsocial/4896421/

Realiza el siguiente test relacionado con el video

Cuando un trabajador se pong enfermo ECCIDI‘EI...? ; | parte

E| La prestacién por incapacidad permanenie
[-] La prestacién por incapacidad temporal

[:] Mo cobranada, si no trabajas no cobras

Si eres madre © padre durante la paternidad © la maternidad ;86 cobra? * | gume
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No secobra

¢En la reduccion de jornada para cuidado de menores afectados por BULE
cancer u otra enfermedad grave? ™

I_—I Se tiene derecho a una prestacion de la Seguridad Social para compensar la pérdida
de ingresos

[£] WNo setiene derecho a anda

£5i una trabajadora debe abandonar su puesto por riesgo durante el ANt
embarazo o la lactancia? *
D Tiene derecho a una prestacion de la Seguridad Social en los dos casos

D Zi tiene derecho a prestacion por riesgo durante el embaraze pero no por riesgo
durante Ia lactancia

Na tiene derecho a prestacion por riesgo durante el embarazo pero si por riesgo
durante la lactancia

C

iSlun trabajador por accldente o enfermedad, ve reduclda o anulada su punto
capacidad laboral de forma presumiblemente definitiva puede solicitar
una..?*

['] Incapacidad permantente

[ ] incapacidad temporal




Un trabajador tiene una lesion para toda la vida, causada por accidente de
trabajo. que sin ser incapacidad permanente le reduce su capacidad
laboral ; Que puede pedir? *

[] Lesiones permanentes no invaligantes

[[] Incapacidad temporal

Si te pones enfermo la Seguridad Social, entre otras cosas, te ofrece..

[:| Muchos dnimos

[] AsistenciaSanitaria




