e-Actividad

Nombre:

REALIZA LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

Asegurar la calidad de la docenciaes el objetivo de la evaluacion del rendimiento. Se trata de un

proceso sistematico disefiado para medir de forma objetivael rendimiento laboral del docente
en entornos virtuales. Se tiene identificado 4 ejes principales.

Relaciona los elementos de la calidad de la docencia:

toda la organizacion, empezando por el propio
evaluado, debe participar en la definicion e
implantacion del sistema.

Sistematico

la evaluacion del rendimiento no es un conjunto

Objetivo de acciones puntuales sino una actividad que
debe hacerse periodicamente, en funciéon de un
programa previamente consensuado.

se trata de un sistema, no de una técnica. Ello

Participativo significa que debe elegirse el método de
evaluacion en funcién de las caracteristicas de la
organizacion.

se debe garantizar, en la medida de lo posible, la

Flexible objetividad de las evaluaciones, a lo que
contribuira la existencia de diversas fuentes de
informacion.



Selecciona la Respuesta correcta

1.

Permite evaluar la calidad de la actividad docente realizada en un
marco especifico: los entornos virtuales de aprendizaje (e-learning).

Sistema de Evaluacion
Planeacion Didactica

Modelo Evaluativo

Toman como punto de partida laideade que satisfacerlas necesidades
de los clientes y hacerlo al menor costo posible es el objetivo de
cualquier organizacion.

Calidad Educativa
Sistema de Gestion de la Calidad

Evaluacion docente

. Las caracteristicas peculiares de este nuevo paradigma educativo

hacen imprescindible un modelo de evaluacion del desempefio
igualmente novedoso, basado en:

Dos pilares

Tres pilares

Cuatro Pilares

Link
https://es.liveworksheets.com/en1394380be




Captura las palabras que faltan para completar el texto.

Modelo de evaluacion de la calidad docente articulado sobretres pilares
informativos diferentes:

e Laevaluacion a cargo de los estudiantes.
e Laevaluacion , por parte del equipo docente.

e Los resultados

Arrastra y soltar los recuadros que se muestran en sus respectivas

definiciones.

La primacia de la evaluacion interna queda justificada si se tiene en cuenta

dos de las caracteristicas de la accién docente en los llamados EVA:

1. En los entornos virtuales de aprendizaje la accion docente no es el
resultado exclusivo de la actividad del docente sino una tarea
cooperativa.

2. La accion docente no discurre en un contexto cerrado sino abierto, al
desarrollarse ésta en un espacio abierto, asisten de formadirectaa su

desarrollo cotidiano. El estudiante ya no es el unico que sabe lo que
sucede intramuros.

Naturaleza cooperativa. Naturaleza abierta.




