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RECONDCES ALGUNAS DE LAS
ESTRUCTURAS Y TIEMPOS
VERBALES DE LOSTEXTOS
VISTOS.

EMPLEASTE CORRECTAMENTE
LA ESTRUCTURAY ELTIEMPO
VERBAL DE LOSTEXTOS
VISTOS.

‘SETE DIFICULTA IDENTIFICAR
IDEAS CENTRALES A PARTIR
DE LOS VIDEDS VISTOS.

LOGRAS INTERPRETAR

ALGUNAS |DEAS CENTRALES A

PARTIR DE LOS VIDEOS VISTOS.
TUS TEXTOS INCLIYER POCOS
CONECTORES OE OROEN Y POR: TANTD
ES BIFICIL EVIDENCIAR COHERENCIA
Y COHESION,

IIIWIEHTI[IH SPEHKIHE

LOGRASTE APROPIAR EN 50
TOTALIDAD EL VOCABULARIO Y
LAS TECWIEAS DEL BISCURSD

SETE DIFICLTG EN GRAN MEDIDA
IDENTIFICAR EL VOCABULARID Y
LAS TECNICAS DEL DISCHRSD

ESTUDIADAS EN EL PERIODO. & GOOD LUCK!
INSTRUCCIONES: START HERE

iBienvenidos impostores a esta misién final! Mo se queden quietos y aprovechen el tiempo. La misién transcurre alinterior de una nave, este -MIS n" M:“BEM EA
es el mapa, en €l debes completar tres misiones: Misidn académica (en color verde), misién procedimental (en color azul) y misidn actitudinal MISlnN PRﬂEEDIMEHTﬁL
(en color rosa). En cada habitacidn encontrards un tripulante que debes ubicar sobre Ia tarjeta que selecciones, - MISIUN AGTIIUDI H“L
1. Inicia la primera misidn en la habitacion “Navigation-speaking” con el tripulante naranja. Lee |as tres tarjetas detenidamente y reflexiona
SEGUN LAS MISIONES CUMPLIDAS EN EL

cual es la que mas se ajusta a tu proceso en el proyecto “ANFESO’S GOT TALENT”

2.Repite este proceso con cada habitacién que corresponde a la misidn académica (Weapons-writing, shields-listening, ¥

:;ommunication-gramn‘.ar), procedimental (Security-ICTS, cafeteria-instructions, storage-journal y electriqal-creati\-ityj ¥ actitudinal PR[I’I’ECT!]. ESCR'BE UN P"HTME DE 1 ﬁ. 5
(Medbay-Responsability, security cameras-empathy, lower engine-work, upper engine-impact y reactor-reflection

ESTUBIADAS EN EL PERIODO.

3. Al completar las misiones debes darle clic al botén “terminado” y enviar tus respuestas a los cuatro correos de los profesores




