a) ganancia econdmica

1) jornada laboral b) dinero que el trabajador recibe de
forma extraordinaria
2) paro
c) distribucion proporcional de las
3) beneficio pagas extra dentro de las pagas

mensuales
4) salario bruto
d) dias en el que un trabajador puede
5) paga extra pedir permiso para atender temas
personales

6) prorrateo
e) desempleo, ausencia de trabajo de
7) dias de asuntos propios las perscnas que forman una
comunidad o un pais

8) baja

f) permiso para no ir a trabajar,
9) horario generalmente por enfermedad
10) puesto g) salario antes de descontar los

impuestos

h) las horas que se deben realizar en
un trabajo durante la semana

i) horario de trabajo en el que un
trabajador desarrolla su actividad
profesional

j) conjunto de tareas que realiza una
persona dentro de la empresa
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