


LEMBAR KERJA INTERAKTIF PPKn (4)
BAB. 5. HARMONI KEBERAGAMAN MASYARAKAT INDONESIA

NAMA NO.URUT

Materi : B. Permasalahan dan Akibat yang Muncul dalam Keberagaman Masyarakat Indonesia

A.Simaklah Video di bawah sebelum mengerjakan tugas

B. Jawablah Pertanyaan dibawah dengan memindahkan jawaban yang sesuai

1.

Suatu ketidak sesuain antara unsur-unsur kebudayaan atau masyarakat yang membahayakan

kehidupak kelompok sosial disebut dengan _

Sekelompok orang yang membentuk sebuah sistem semi tertutup dimana sebagian besar
interaksinya adalah individu-individu yang berada dalam kelompok tersebut merupakanpengertian

")

Sifat yang melekat pad laki-laki dan perempuan yang menunjukkan pembagian peran, kedudukan
dan tugas antara laki-laki dan perempuan berdasarkan sifat-sifat yang dimilkinya disebut dengan

Sistem keyakinan yang dianut dan tidakan-tindakan yang diwujudkan oleh suatukelompok atau
masyarakat dalam menginterpretasikan dan memberi tanggapan terhadap apa yang dirasakan

dan diyakini sebagai gaib dan suci merupakan definisi -

Keseluruhan sistem yang melibatkan proses penggunaan imajinasi manusia secara kreatif dalam
sebuah kelompok masyarakat dengan kebudayaan tertentu merupakan pengertian dari

Sejak Tahun 2004 sampai saat ini, perkembangan sistem teknologi sangat berkembang pesat.
Dengan berkembang pesatnya teknologi informasi masyarakat dihadapkan pada suatu yang amat
besar. Arus informasi langsung diakses oleh masyarakat luas dari tempat dimanapun selama 24
jam nonstop.Hal ini mempengaruhi gaya hidup dan beberapa aspek budaya Indonesia,
maraknya penggunaan media sosial di intenet seperti

. Facebook . koran cetak
. Instagram . WhatsApp






C. Pasangkan dengan membuat garis dari kotak kiri ke kanan atau sebaliknya
7.

Karena tidak seimbangnya antara pendapatan
dengan pengeluaran. Tidak tercukupinya
kebutuhan hidup, terutama makanan, pakaian,
tempat tinggal dan jaminan kesehatan

Faktor

Faktor ini dapat menyebabkantimbulnya masalah
8. sosial seperti kurang gizi,penyakit menular,
karena kurangnya fasilitas kesehatan yang layak
dan dapat terjadi karena kondisi kurang ekonomi,
msupun pendidikan masayarakat yang tidak

Muncul jika beban hidup yang berat misalnya
9. dirasakan oleh masyarakat, khusus yang ada Faktor
didaerah perkotaan pekerjaan yang menumpuk Ekonomi
sehingga menimbulkan stres, lalu menimbulkan

10.

Faktor
Biologis

D. Pilihlah Jawaban Yang dianggap benar

11. "Sebuah perusahaan menetapkan kebijakan yaitu pemberian cuti melahirkan selama satu bulan. Kebijakan
tersebut dikecam oleh buru. Buruh mengepung kantor dan merusak beberapa kendaraan dan pagar milik
perusahaan. Petugas keamanan mencoba menghalau aksi buruh tetapi gagal karen buruh cukup banyak

Faktor yang memicu terjadinya disharmonisasi dalam masyarakat sebagaiman dalam wacana di atas adalah ...

A. Kepada diskriminasi terhadap buruh perempuan
B. Buruh yang tidak sabar karena haknya diabaikan
C. Perusahaan tidak memberikan hak bertanya kepada buruh
D. Menurunya kemampuan potensi keamanan dalam mengamankan buruh
12. Pasal 28D ayat (1) UUD Negara Republik Indonesia Tahun 1945 “ Setiap orang berhak atas pengakuan jaminan,
perlindungan dan kepastian hukum yang adil serta perlakuan yang sama di hadapan hukum”.Isi pasal tersebut
mengandung makna .....
A. Hak kesetaraan dalam bidang hukum C. setiap orang berhak membentuk hukum

B. Adanya upaya untuk mengubah hukum D.  kemungkinan adanya diskriminasi perlindungan hukum



