UJI KOMPETENSI : 2

A. Pilihan Ganda Sederhana

1. Kaitannya dengan kehidupan berbangsa dan bernegara, gambar dibawah ini melambangkan ....

A. Sepeda motor C. Persatuan dan kesatuan
B. Kebinekaan D. Jawaban B dan C benar
2. Keselarasan atau keserasian kehidupan masyarakat Indonesia dalam kondisi yang beragam merupakan
pengertian dari ....
A. Humanity C. Memory
B. Harmoni D. Ideologi
3. Harmoni dibidang sosial budaya, bisa berupa ....
A. Konser musik
B. Festifal budaya (Senjata, makanan, tradisional dll)
C. Status sosial
D. Semua Jawaban benar
4. Yang merupakan filosofi dari sapu lidi adalah dibawah ini, kecuali ....
A. Ketika sendiri menjadi lemah
B. Dengan bersatu menjadi kuat
C. Pekerjaan menjadi ringan jika dilakukan bersama-sama
D. Aneka warna itu indah
5. Kebinekaan di Indonesia merupakan POTENSI sekaligus TANTANGAN. Dikatakan sebagai POTENSI karena ....
A. dengan kebinekaan membuat bangsa ini menjadi besar dan memiliki kekayaan yang melimpah, yang dapat
menarik wisatawan
B. Membuat bangsa Indonesia mudah beda pendapat dan lepas kendali
C. Mudah menumbuhkan perasaan kedaerahan yang sempit, yang bisa meledak dan mengancam persatuan
D. Menimbulkan sikap etnosentrisme
6. Peraturan tentang perbuatan manusia dari nenek moyang dan diikuti keturunannya, disebut ....
A. kebiasaan C. warisan

B. adat D. budaya
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7. lstilah kesetaraan gender sudah seringkali kita dengar sekarang ini. Gender maksudnya adalah ....
A. Kedudukan C.  lenis kelamin
B. Hak D. Kewajiban

8. Ketidak harmonisan unsur-unsur masyarakat yang membahayakan kehidupan kelompok sosial merupakan arti

dari....
A. Konflik C.  Hubungan sosial
B. Masalah sosial D. Perpecahan

9. Masalah sosial muncul karena kondisi masyarakat yang tidak ideal. Ketidak idealan itu diantaranya ....
A. Kebutuhan tidak terpenuhi secara merata
B. Kebutuhan terpenuhi secara merata
C. Ada banyak kebutuhan dalam setiap keluarga
D. Kebutuhan selalu ada setiap saat
10. Salah satu dampak NEGATIF keberagaman yaitu ....
A. Tercipta integritas nasional
B. Sarana memajukan pergaulan antar suku, agama, budaya dan golongan
C. Memperkaya khazanah budaya bangsa

D. Mudah terjadi konflik

B. Pilihan Ganda Kompleks

11. Harmoni dibidang ekonomi, misalnya ....
Anda dapat memilih tiga jawaban yang benar.
[ 1 Penataan barang di pasar/supermarket
(] Kondisi perekonomian masyarakat (Kaya, sedang, miskin)
() Mata pencaharian
() status sosial

12. Akibat yang bisa ditimbulkan dari adanya konflik yaitu ....
Anda dapat memilih dua jawaban yang benar.

Akibat positif

Akibat melarikan diri

Akibat negatif

Akibat kebut-kebutan

agigigy
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13. Manakah pernyataan berikut yang merupakan AKIBAT POSITIF dengan adanya konflik
Pilih dua jawaban yang kamu anggap benar.
Bertambah kuatnya rasa solidaritas kelompok

Hubungan antar anggota kelompok atau masyarakat makin kuat

Timbul perpecahan dalam masyarakat

ARigoige

Kerugian benda dan korban manusia
14. Manakah pernyataan berikut yang merupakan AKIBAT NEGATIF dengan adanya konflik
Pilih dua jawaban yang kamu anggap benar.
[ ] Bertambah kuatnya rasa solidaritas kelompok
[ 1 Hubungan antar anggota kelompok atau masyarakat makin kuat
[ ] Timbul perpecahan dalam masyarakat
[ ] Kerugian benda dan korban manusia
15. Akibat keberagaman di Indonesia yaitu mudah terjadi konflik. Konflik bisa terjadi antar apa saja
Pilihlah tiga jawaban yang benar.
(] Suku () Waktu
[] Agama () Ras
16. Apa pengaruh keberagaman terhadap pola perilaku bangsa indonesia ?
Pilih dua jawaban yang benar
[ ] Keberagaman belum sepenuhnya menjadi kekuatan
[] Keberagaman hal yang wajar terjadi di dunia
[ ] Keberagaman menjadi pemicu konflik
17. Yang saya ketahui tentang konflik sampit adalah ....
Pilih tiga jawaban yang benar
[ ] Konflik antara suku Dayak dan suku Madura
() Konflik antar suku ini terjadi di Kalimantan Tengah
[] Asal muasalnya karena ada kerusuhan kecil yang terjadi dikota sampit pada tahun 2001, dikarenakan
adanya penyerangan terhadap 2 warga suku Madura oleh beberapa orang suku Dayak asli
Konflik ini dipicu permasalahan agama

)
() Dipicu perebutan lahan parkir
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18. Upaya menyelesaikan masalah SOSIAL BUDAYA

19.

20.

Pilih empat jawaban yang benar

[ ] Memberangus budaya yang terlalu dominan
[} Semboyan Bhinneka Tunggal Ika

[ ] saling menghargai

[ ] Memuji budaya lain

[ 1 Menyaksikan pertunjukan kesenian daerah lain
Faktor penyebab Masalah Sosial dibawah ini adalah ....

Pilih empat jawaban yang benar

() Filosofis
[ ] Ekonomi
[} Budaya
[] Biologis
[ ] Geologis
[] psikologis

Penyebab konflik tersebut di bawah ini.

Pilih tiga jawaban yang benar

[) Adanya keinginan untuk saling membantu

[] Tidak ada persamaan pandangan antar kelompok
[] Norma-norma tidak berfungsi

[) sanksi pelanggaran norma tidak tegas
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C. Menjodohkan
21. Pasangkan Prinsip Persatuan dalam keberagaman Suku, Agama, Ras, dan Antargolongan di kolom kiri dengan

penjelasan yang tepat di kolom kanan, dengan menarik garis lurus!

Perselisihan agama ini berakhir di tahun 2001
setelah adanya mediasi oleh mantan Wakil
Presiden Indonesia, Jusuf Kalla

Konflik Etnis Tionghoa dan
Jawa Di Surakarta

Konflik antar golongan
Konflik Poso & .

Konflik suporter sepak bola Konflik tahun 1998, dipicu karena adanya
anggapan bahwa etnis tionghoa bukan
merupakan bagian dari warga negara indonesia

22. Pindahkan / gabungkan pasangan yang tepat pernyataan di kolom kiri dengan penjelasan yang tepat di kolom

kanan!

Fakir Tidak punya pekerjaan dan tidak bisa menghidupi dirinya

Miskin Punya pekerjaan tapi tidak cukup untuk menghidupi dirinya

23. Pindahkan / gabungkan upaya penanganan konflik yang bersifat SARA di kolom kiri dengan penjelasan yang

tepat di kolom kanan!

Perpecahan dalam Kerusakan fasilitas umum, taman yang rusak, korban jiwa
masyarakat
Kerugian harta benda Anak-anak menjadi pemurung, takut melihat orang banyak,
dan korban manusia dendam, beringas, pemarah
Perubahan kepribadian Kerukunan masyarakat terganggu akibat konflik yang terjadi
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24, Pindahkan / gabungkan tentang pengangguran di kolom kiri dengan penjelasan yang tepat di kolom kanan!

Angkatan kerja yang tidak bekerja.

Setengah Menganggur
(belum ada peluang, atau karena malas)

Pengangguran

Bekerja tidak optimal, kurang dari 7 jam sehari
Terselubung

Pengangguran Terbuka Terlalu banyak tenaga kerja untuk 1 unit pekerjaan

25. Pilih upaya mengatasi konflik dari gambar di bawah ini

Al Sildidr Hiaker
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