EL SER EGOISTA, QUINES CONSEQUENCIES
COMPORTA?

1-Mira molt atent/a el curtmetratge titulat: "Presto”.

2-ORDENA les frases per tenir un resum del que passa a la historia.

El piblic aplaudeix i el mag a la fi déna la pastanaga al conill.

Es 'hora de I'actuacié del mag Presto i agafa el seu conill per

anar a l'escenari.

El mag acaba la funcié en calgotets i es disculpa amb el conill
donant-li la pastanaga.

El mag intenta fer tots els seus trucs pero el conill no vol
col-laborar perque vol menjar-se la pastanaga.

El conill té gana, vol la pastanaga i no vol sortir a actuar.

El conill esta cada cop més enfadat i no deixa que el mag faci
els seus trucs.




3-RESPON:

*+ Per qué creus que cada personatge vol imposar les seves
decisions sense respectar l'altre?

< Que li falta al conill i al mag per fer equip?

«+» Com podrien haver-ho solucionat abans?

<+ En algun moment de la historia un dels dos es posa al lloc de l'altre.
(Empatia). Qui i quan?

**+ Aixo els ajuda a solucionar el problema?

4-COMPLETA aquestes frases amb les paraules segiients i comprovaras el
que ens ensenya aquest curtmetratge.

Tant el mag Presto com el conill no saben en

Com a conseqiiencia d'aixd es produeix tot un seguit de entre
ells, a causa de la falta de i empatia . Aixi només es
preocupen per les seves necessitats. D'una banda
hi ha el mag que només vol al pablic i per I'altra banda esta
el simpatic conillet que no esta d'acord amb el rebut. Aquest
molt enfadat realitza tot un sequit d' amb |'dnica

finalitat d'

i aconseguir la seva anhelada pastanaga.

comunicacié,
entremaliadures,
conflictes, equip,

propies, tracte,
impressionar, humiliar,
satisfer, treballar



5-REFLEXIONA:

El curtmetratge acaba amb una bonica moralitat: el treball en equip és
la clau de I'éxit, sumant esforgos podem aconseguir |'objectiu
proposat.

< Quina és la teva actitud quan treballes en equip?

«* Com soluciones els conflictes en el teu equip?

< Com te n'adones de les necessitats que poden tenir els teus/ves
col-laboradors/res?



