


4 Gambar di bawah ini merupakan hal-hal yang terkait dengan kondisi :

Sebelum masa kerja

Selama masa kerja

B. SOAL CHECK BOX
Petunjuk : Silahkan klik jawaban yang sesuai dengan pernyataan !

R

Gambar di atas termasuk jenis tenaga kerja ...
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Tidak terdidik Terlatih







c. 1,2,dan4

d 3,4,dané

e. 3,5,danéb
10. Berikut merupakan contoh masalah ketenagaker jaan yang ter jadi di negara
berkembang, kecuali...

a. tingkat pengangguran yang tinggi

b.  persebaran tenaga kerja yang tidak meraata

c.  tingkat pendidikan dan ketrampilan yang rendah

d.  perlindungan kesejahteraan tenaga kerja yang belum maksimal

e.  kualitas sumber daya manusia yang tinggi
11. Yang bukan merupakan upaya peningkatan kualitas tenaga kerja melalui
Jalur non-formal adalah ...

a. meningkatkan penyelenggaraan seminar dan workshop

b.  magang

c.  menyelenggarakan sekolah-sekolah

d. latihan kerja

e.  meningkatkan pemberian gizi
12. Sistem upah yang diberikan perusahaan dengan cara memberikan upah
sesuai dengan lama mereka bekerja disebuft ...

a. Sistem upah bonus

b. Sistem upah prestasi

c. Sistem upah hasil

d. Sistem upah waktu

e. Sistem upah premi
13. Galih menganggur sambil menunggu panggilan untuk bekerja dari
perusahaan yang diincarnya, sebelumnya Galih bekerja di perusahaan makanan
ringan. Dalam hal ini Galih dapat digolongka sebagai ...
a.  pengangguran friksional
b pengangguran terselubung
c pengangguran musiman
d.  pengangguran struktural
e.  pengangguran konjungtural
Cara mengatasi pengangguran musiman adalah ...
a.  meningkatkan daya beli masyarakat
b.  memberikan informasi lowongan pekerjaan yang jelas
c menciptakan teknik pemasaran untuk menarik pembeli
d.  meningkatkan pendidikan dan pelatihan tenaga kerja
e.
Y

14,

memindahkan tenaga kerja ke tempat yang membutuhkan
15. Yang bukan merupakan dampak pengangguran adalah ..
a.  menurunkan aktivitas perekonomian
b.  meningkatkan biaya sosial
(-

menurunkan tingkat keterampilan kerja
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