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......... es la facultad de mandar y la obligacion correlativa de ser
obedecido por otros

EL poder ...... es el que ejerce el lider cuando gratifica a un individuo
por haber 1levado a cabo las responsabilidades asignadas

......... es la capacidad para ejercer influencia en Tlos demds

Cuando se habla de ....... nos referimos al el grado de influencia que
una persona ejerce sobre otra con el fin de cambiar sus respuestas

E1 Poder..... es el que emanan las instituciones, o sea, que proviene de
un puesto de autoridad elegido o designado conforme a la LEY.

A la extensién del poder se la denomina...... , que hace referencia al
numero de personas o grupos sobre los que se ejerce

Una organizacion es ....... cuando se delega un minimo de decisiones y
lTos gerentes toman las decisiones mas relevantes

Disensiones del poder . ...... referida al grado de respuesta de la una

persona sobre otra persona que ejerce el poder.
..... es la accidon y efecto de dar a una persona o grupo las facultades
y poderes necesarios para representar a otra u otras
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