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La conducta individual esta determinada por las relaciones - -
sociales que el trabajador mantiene dentro de su empresa
Considera que la organizacion debe estudiar la conducta
individual para conocer el sistema total de la empresa

" | Los grupos no presentan un objetivo o propdésito. - -
La teoria que sostiene que las personas se sienten atraidas por -
aquellas otras que poseen actitudes similares.
Un grupo sera menos efectivo si las orientaciones de sus miembros - -
son reciprocas o compatibles

¢ Qué es un grupo segun? Selecciona una de las siguientes respuestas posibles:

a) Cierto numero de personas SoloAyB

b) Actuan reciprocamente entre si
Ninguna

c) Se encuentra en permanente cambio

Todas las Alternativas

¢, Cuales crees que son los grupos de mayor impacto en la organizacion? Selecciona una o mas

de las siguientes respuestas posibles:

l proveedores- compradores- entes reguladores ‘ proveedores ‘
‘ compradores | | ninguno ‘
Hay dos variables que explican la interaccion de las personas: y las

Selecciona una o mas de las siguientes respuestas posibles:

‘ Comunicacién-Expresiéon conductual ‘

‘ Expresion conductual - necesidades interpersonales ‘

| Motivacion- necesidades interpersonales. |

En un grupo formal...? Selecciona la respuesta correcta:

Puedes comportarte como quieras Debes seguir unas normas

Las dos alternativas anteriores Ninguna

sigames;
aprendiendo
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