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Cual puede ser la paradoja (que refleja contradiccion) de esta historieta:

A. Que Calvin termina saliéndose con la suya pues logra ser prospero a pesar de las

B.

imposiciones que hace a sus clientes.
Que Calvin dentro de la historia se muestra como un empresario defensor del capitalismo
salvaje con precios exagerados usando razones muy confusas y contradictorias para luego
terminar solicitando a su mama un subsidio con qué sostenerse.

Que la nifia logra concientizar a Calvin que sus practicas de imposicion y exigencia no son
buenas para sostenerse en el mercado y tener éxito con su empresa.
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Historieta B
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éPor qué es paraddjica (o refleja una contradiccion) esta historieta?:

A. Porque Mafalda le va a preguntar sobre el movimiento de liberacion femenina a su mama,
pero justo ella reproduce rasgos que van en contra de la liberacion de la mujer.
B. Porque la mama de Mafalda si refleja los valores que impulsa el movimiento de liberacion

femenina.
C. Porque muy seguramente Mafalda en el futuro va a reproducir los valores que van en contra

de la liberacién femenina.
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