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;ATENC'ON! miles y sin decimales y sin redondear)

Lo que recibire de
aguinaldo es...

Caso practicoN° 1

Juan Perez ha prestado sus servicios a la empresa REGYS hasta el
31/10, el motivo fue el cese de la relacion laboral. A continuacion el
responsable de RRHH recolecta la siguiente informacion.

Fecha de ingreso: 01/04/2009 Fecha de egreso: 31/10/2009

" Resolver utilizando dias
Detalles de las remuneraciones

Periodo 2009 Bisico Adicionales Sub Total Sub Total ! E
Rem. No Rem. Rem. No Rem. ; Calcular el monto de la i
1.400,00 25000 40000 1.650,00 400,00 2.050,00 i 10 ‘“m del suc E
1.400,00 30000 400 00 1.700,00 400,00 2.100,00 i i
1.400,00 s0o0| 4000 170000 42000 | 2.120.00 : :
1.400,00 25000 42000 1.650,00 420,00 2.070.00 o S R R AR
1.400,00 26000 460 00 1.650,00 460,00 2.110,00
1.400,00 36000 460 100 1.760,00 460,00 2.220,00
1.400,00 35000 480 00 1.750,00 480,00 2.230,00
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Es valido tomar dicho mes? $i = No :
i{porqué? |

Caso practico N° 2

Periodo Basico  Presentismo A Cta Futuros Aumentos Total

Alicia Cortéz es una empleada %12 : - . ;
administrativa que  ingresdé ya - el = = = g

sep-127 - - - =
comenzando el semestre. Recabando oy 375000 | 37500 T
la informacion obtenemos la _ mov12 500000 500,00 330,00 5.880,00
siguiente planilla. dic12 483333 48333 380,00  5.696,67

Datos adicionales [ e e S R

Resolver utilizando dias

Fecha de ingreso: 05/10/2012
Dias del semestre; 184
Dias trabajados: 88

e LIVEWORKSHEETS



Caso practico N° 3 ) .
Resolver utilizando dias

Juan Milan es estudiante de Cs economicas esta en 42 afo de su carrera. {~="7""7="="""""""T---mmy
La empresa lo contrato para realizar tareas de auxiliar contable el 01 de
Abril con un sueldo bruto de S 4310. El desempefio de dicho empleado es
abril nos informa que sera su ultimo dia de trabajo. Consiguié un emplec mejor remunerado y
con grandes posibilidades de crecimiento. Podrias Calcular su Sac Proporcional? Ojo acordarte
que sera equivalente a la doceava parte de la totalidad de la remuneracion devengada por los
dias trabajados en ese mes.

aprendlendo
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