2. Associa la parola al suo significato e confronta con i tuoi compagni.

Contratto Definizione

a tempo
indeterminato

Si tratta di un contratto di lavoro a tempo determinato
e serve a coprire particolari esigenze, temporanee, del
datore di lavoro.

a tempo
determinato

in
somministrazione.

a chiamata

accessorio

in apprendistato

rivolto a chi ha terminato gli studi da meno di un anno e
va quindi distinto dallo stage curriculare che prevede lo
svolgimento di un'attivita lavorativa come parte del ciclo
di studi che si sta ancora svolgendo.

regola il cosiddetto lavoro in affitto e i lavoratori
interinali. Accanto al lavoratore e al datore di lavoro c'e
una terza parte, le agenzie per il lavoro autorizzate
dall'’Anpal, I'Agenzia nazionale per le politiche attive del
lavoro

e un contrattoe con una scadenza prefissata

e rivolto a lavoratori dai 15 ai 29 anni, pud essere
utilizzato anche da lavoratori in mobilita o da chi

percepisca un'indennita di disoccupazione.

Non prevede una scadenza per la cessazione del
rapporto tra lavoratore e datore di lavoro.

Il contratto in
tirocinio
formativo

Il lavoro part-
time

Non & un vero e proprio contratto di lavoro, & solo una
facoltq, riconosciuta sia al lavoratore che al datore di
lavoro, di concordare che lo svolgimento dell'attivita
regolata dal contratto di lavoro avvenga non a tempo

pieno, ma secondo orari particolari .

Regola le cosiddette prestazioni occasionali
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