LECCION ESCRITA N-1

MOTIVACION

. Llene es el espacio en blanco la palabra que corresponda

Se refiere al deseo, el esfuerzo y la de lograr algo.

Las teorias de motivacion ven el como los gerentes, motivan su fuerza de trabajo
para su satisfaccion laboral, la moral de los empleados, etc. Para
lograr los objetivos de la empresa.

TEORIAS MAS IMPORTANTES

2.

De las cinco teorias estudiadas dentro de nuestra planificacién, mencione las
que falta en el listado en orden y mayuscula.

TAYLOR
MASLOW

también llamada teoria de la higiene

también llamada teoria de la

PINK

TEORIA DE TAYLOR

. Escriba verdadero (V) o Falso (F) segiin corresponda:

Decia que la gente trabajaria mas si se le paga mas )
Kl apoyaba la division del salarial y el salario estandarizade ()
Decia que el rol del empleado era planear, dirigir y controlar ().
Se olvido de la parte humana de los trabajadores

MASLOW

4. Segin la pirimide de Maslow; enumere las fases desde la mas importante a la

a)
b)
c)
d)

menos importante, segiin su teoria:
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