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I. Pilihlah jawaban yang paling tepat

1. Pada dasarnya setiap pelanggaran dan pengingkaran kewajiban bertentangan dengan nilai sila pertama
Pancasila karena ...
A. Makna yang terkandung dalam sila pertama menjiwai keempat sila lainnya
B. Indonesia merupakan negara religius
C. Indonesia mengakui beberapa agama
D. Indonesia merupakan negara yang mengakui keberadaan Tuhan
E. Sila pertama selalu lebih utama dibandingkan sila-sila lainnya

2. Pelanggaran terhadap hak warga negara merupakan situasi di mana warga negara tidak dapat menikmati
apa yang menjadi haknya. Hal ini terjadi akibat pelalaian atau pengingkaran kewajiban, baik dari
pemerintah maupun dari pihak warga negara itu sendiri. Di bawah ini yang merupakan factor internal
pelanggaran hak dan pengingkarn kewajiban warga negara adalah ....

A. Kesenjangan sosial, sikap tidak toleran, dan sikap mementingkan diri sendiri

Penyalahgunaan teknologi, kesenjangan sosial, serta rendahnya kesaaran berbangsa dan bernegara

Sikap tidak toleran, penyalahgunaan kekuasaan, dan ketidaktegasan aparat penegak hukum

Penyalahgunaan kekeuasaan, ketidaktegasan aparat penegak hukum, dan penyalahgunaan teknologi

Sikap mementingkan diri sendiri, rendahnya kesadaran berbangsa, bernegara, serta sikap tidak toleran

mo O

3. Adakalanya hak warga negara dilanggar oleh seseorang atau kelompok orang termasuk aparat negara,
baik disengaja maupun tidak disengaja. Berikut yang termasuk salah satu bentuk pelanggaran hak sebagai
warga negara adalah ....

Beberapa wajib pajak tidak mau membayar pajak karena pemerintah menaikkan harga BBM

Seorang bupati mendengarkan aspirasi dari beberapa warga tentang kenaikan harga

Penertiban sejumlah demonstran yang berusaha merobohkan pintu balai kota

Sejumlah warga tidak dapat memberikan suara saat pemilu karena surat suara terbatas

Pebertiban demonstran di tempat-tempat umum seperti rumah sakit
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4. Banyaknya kasus pelanggaran hak dan pengingkaran kewajiban warga negara tentu banyak mendatangkan
kerugian. Hak dan kewijiban yang seharusnya dapat berjalan secara seimbang tidak dapat terwujud dengan
baik. Penindakan pelanggaran hak yang paling tepat adalah ...

Membuat kebijakan yang bersifat mengikat dan memaksa

Mengadakan seminar-seminar tentang peningkatan sadar hukum

Memproses sesuai dengan prosedur dan ketentuan yang berlaku

Mengadakan sosialisasi tentang hak warga Negara

Mengadakan penyuluhan di tiap-tiap sekolah
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10.

Dalam kehidupan sehari-hari di lingkungan keluarga, sekolah, dan masyarakat, seseorang dihadapkan
pada tuntutan keseimbangan antara hak dan kewajiban. Namun, pada kenyataannya terkadang seseorang
tidak menyadari akan hal tersebut. Berikut yang merupakan contoh pengingkaran kewajiban di lingkungan
sekolah adalah ...

A. Tidak mengikuti upacara karena sakit D. Tidak memanfaatkan fasilitas perpustakaan
B. Tidak mengikuti kegiatan ekstrakurikuler sekolah
C. Tidak ikut menonton pentas seni di sekolah E. Terlambat datang ke sekolah

Berikut yang merupakan factor eksternal penyebab terjadinya pelanggaran hak dan pengingkaran

kewajiban adalah ....

A. Sikap mementingkan diri sendiri D. Kondisi perekonomian

B. Rendahnya kesadaran berbangsa E. Penyalahgunaan kekuasaan

C. Sikap tidak toleran

Menurut pasal 1 angka 6 UU Nomor 39 Tahun 1999, pelanggaran hak asasi manusia adalah ....

A. Suatu istilah yang merujuk pada tindakan merampas atau menghancurkan hak-hak dasar manusia,
seperti hak hidup dan hak atas kebebasan

B. Pelanggaran atau pelalaian terhadap kewajiban asasi yang dilakukan oleh seseorang atau sekelompok
orang kepada orang lain

C. Setiap perbuatan yang dilakukan dengan maksud untuk menghancurkan atau memusnahkan seluruh
atau sebagian kelompok, bangsa, ras, kelompok etnis, dan kelompok agama

D. Pelanggaran yang mengancam dan menghilangkan nyawa seseorang, pelanggaran ini hanya bersifat
kejahatan terhadap materi dan terhadap fisik akan tetapi tidak sampai mengancam atau
menghilangkan nyawa seseorang

E. Setiap perbuatan seseorang atau kelompok orang termasuk aparat negara, baik disengaja maupun
tidak disengaja atau kelalaian yang secara hukum mengurangi, menghalangi, membatasi dan atau
mencabut hak asasi manusia seseorang atau kelompok orang yang dijamin oleh undang-undang dan
tidak mendapatkan atau dikhawatirkan tidak akan memperoleh penyelesaian hukum yang adil dan
benar berdasarkan mekanisme hukum yang berlaku

Perhatikan pernyataan-pernyataan berikut !.

1) Mencegah segala bentuk pelanggaran terhadap hak asasi manusia.

2) Menjaga keutuhan bangsa dengan cara tidak membuka akses terhadap warga asing.

3) Menghormati dan memajukan HAM dengan mengeluarkan regulasi.

4) Menjunjung tinggi harkat dan martabat pihak-pihak yang mendatangkan keuntungan.

5) Membuat kebijakan-kebijakan dalam konteks menjamin pemenuhan hak asasi manusia.

Kewajiban negara untuk memastikan pemenuhan dan perlindungan HAM terhadap warga negaranya

ditunjukkan pada nomor ...

A. 1), 2), dan 3) D. 2),4),dan5)

B. 1),3),dan5) E. 3),4),dan5)

C. 2),3),dan4)

Perhatikan pernyataan-pernyataan berikut !.

1) Rendahnya kesadaran warga terhadap peraturan .

2) Memiliki sikap toleran.

3) Penyalahgunaan kekuasaan.

4) Sikap egois.

5) Ketegasan apparat penegak hukum.

Faktor internal sebagai penyebab terjadinya pelanggaran hak dan pengingkaran kewajiban ditunjukkan

pada nomor ....

A, 1), 2),dan 3) D. 2),3),dan4)

B. 1), 3),dan4) E. 3),4),dan5)

C. 1),4),dan5)

Perhatikan macam-macam hak berikut !.

1) Hak untuk dibela.

2) Hak dalam usaha pertahanan dan keamanan negara.

3) Hak untuk ditaati hukum dan pemerintahannya.

4) Hak atas pekerjaan dan penghidupan yang layak.

5) Hak untuk menguasai bumi, air, dan kekayaan alam untuk kepentingan rakyat.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

Dari macam-macam hak di atas, yang merupakan hak negara ditunjukkan pada nomor ....
A. 1), 2),dan 3) D. 2),3),dan4)

B. 1), 3),dan4) E. 3),4),dan5)

C. 1),3),dan5)

Perhatikan pernyataan-pernyataan berikut !.

1) Mendapatkan perlindungan hukum merupakan kewajiban warga negara.

2) Menuntut hak terlebih dahulu, kemudian baru melaksanakan kewajiban.

3) Setiap warga negara mempunyai hak yang sama.

4) Hilangnya rasa aman merupakan salah satu bentuk pelanggaran warga negara.
Pernyataan yang benar ditunjukkan pada nomor ....

A. 1)dan2) D. 2)dan4)
B. 1)dan 3) E. 3)dan4)
C. 2)dan3)

Sebagai siswa sekolah meskipun di rumah anda bekerja membantu pekerjaan orang tua. Anda termasuk
dalammkelompok ....

Tenaga kerja terdidik

Tenaga kerja tidak terlatih

Tenaga kerja terlatih

Bukan Angkatan kerja

. Angkatan kerja

Menurut Undang-Undang No. 13 Tahun 2003, seseorang yangndianggap tidak mampu dan tidak mau
bekerja, meskipun ada permintaan kerja adalah kelompok ....

A. Tenaga kerja

Serikat tenaga kerja

Bukan tenaga kerja

Pengangguran

. Angkatan kerja

Sebuah perusahaan memiliki sarana ibadah yang layak, klinik, koperasi, dan tempat penitipan anak.
Dengan demikian, perusahaan tersebut telah memenuhi penyediaan ....

A. Kompensasi

B. Insentif

C. Jaminan sosial

D. Fasilitas kerja

E. Keselamatan dan Kesehatan Kerja K3)

Bentuk perlindungan sosial yang diselenggarakan oleh negara guna menjamin warga negaranya untuk
memenuhi kebutuhan hidup dasar yang layak adalah ....

A. Keselamatan kerja

B. Fasilitas kerja

C. Upah

D. Jaminan sosial

E. Kesehatan kerja

Ruang lingkup perlindungan tenaga kerja dapat diwujudkan dalam bentuk uang yang dibayarkan
perusahaan dalam periode tertentu, misalnya satu bulan. Perlindungan tenaga kerja tersebut disebut
sebagai ....

Jaminan sosial

Upah

Fasilitas kerja

Bonus

. Insentif

Seorang kuli bangunan yang tidak diperlukan kualifikasi Pendidikan dalam bekerja mengandalkan
tenaganya untuk bekerja. Kuli bangunan tersebut termasuk dalam kelompok ....

Tenaga kerja terlatih

Tenaga kerja terlatih dan terdidik

Tenaga kerja terdidik dan tidak terlatih

Tenaga kerja tidak tidak terdidik dan terlatih

Tenaga kerja tidak terdidik dan tidak terlatih
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18.

19;

20.

21.

22

23.

24,

25.

Suatu peristiwa yang tidak disengaja seperti kejadian yang tidak diharapkan dan tidak terkontrol yang

dapat menyebabkan kerusakan peralatan, materiel, bahkan kerusakan pada pekerja disebut ....

A. Kerugian kerja

B. Fatal kerja

C. Kecelakaan kerja

D. Kerusakan kerja

E. Resiko kerja

Menciptakan lingkungan kerja yang aman dan bebas dari kecelakaan menjadi tanggung jawab Bersama.

Suatu usaha untuk menciptakan keadaan lingkungan kerja yang aman bebas dari kecelakaan disebut ....

Kesehatan kerja

Keselamatan kerja

Kesehatan dan kecelakaan kerja

Keamanan dan keselamatan kerja

Kesehatan lingkungan kerja

Tlap—tlap pekerjaan pasti memiliki risiko kerja. Oleh karena itu, perlu diperhatikan keselamatan kerja.

Berikut ini tujuan dari keselamatan kerja, kecuali ....

Menjamin tenaga kerja aman

Memenuhi standarisasi

Meningkatkan produktivitas kerja

Mencegah pemborosan dalam bekerja

Memberikan perlindungan bagi pekerja

Telah terjadi kebakaran di suatu pabrik, tindakan evakuasi yang harus dilakukan penanggung jawab

Keselamatan, Kesehatan Kerja ( K3) di pabrik tersebut adalah ....

A. Memberikan arahan cara memadamkan api dengan benar

B. Menginstruksikan seluruh foreman ( supervisor ) untuk mengecek setiap pekerjanya kemudian
menyuruh berkumpul

C. Meneriakkan bahwa telah terjadi kebakaran di dalam pabrik, lalu memberikan pekerja pemahaman
tentang kebakaran

D. Mengumpulkan APAR yang ada dan memadamkan api secara simultan

E. Membuka seluruh pintu, lalu mengarahkan pekerja ke pintu darurat untuk meninggalkan ruangan
kebakaran

Contoh penyebab kecelakaan kerja dilihat dari kondisi peralatan yang tidak aman adalah ....

Pekerja bersikap ceroboh dalam bekerja

Tumpahan air tidak segera dibersihkan

Tidak terdapat alat keselamatan yang memadai

Kondisi kotak roda gigi yang berputar pada mesin terbuka

Bangunan pabrik tidak dilengkapi dengan ajlur evakuasi

Seaorang professional memiliki tanggung jawab inteletual yang direalisasikan dalam ....

Memahami diri sebagai bagian dari masyarakat

Mewujudkan dirinya sebagai pribadi yang mandiri

Penampilannya sebagai mahluk taat beragama

Kejujuran dalam melaksanakan profesinya

Penguasaan berbagai keterampilan yang diperlukan

Pernvataan berikut ini bukan merupakan tujuan pembangunan ketenagakerjaan di Indonesia ..

Meningkatkan kesejahteraan Tenaga kerja dan leluarganya

Memberikan perlindungan kepada tenaga kerja dalam mewujudkan kesejahteraan

Mewujudkan pemerataan kesempatan kerja dan penyediaan tenaga kerja

Memberdayakan dan mendayagunakan tenaga kerja secara optimal dan manusiawi

Meningkatkan penggunaan mesin modern untuk mengatasi keterbatasan tenaga kerja

Perhatikan pernyataan-pernyataan berikut !

1) Mengembangkan perekonomian yang berorientasi global.

2) Mengembangkan ketenagakerjaan secara menyeluruh perubahan yang terjadi.

3) Mengubah cara berpikir dalam menyesuaikan perubahan yang terjadi

4) Mengembangkan kebijakan industry, perdagangan dan investasi.

5) Menerima nilai-nilai yang baru dalam kehidupan kehidupan sebagai akibat kontak dengan bangsa lain.

Upaya dalam meningkatkan keunggulan bersaing di era global ditunjukkan pada nomor ....
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1), 2), dan 3)

1). 2), dan 4)

2), 3), dan 4)

2), 3),dan 5)

3), 4), dan 5)

26. Perhatikan pernyataan-pernyataan berikut !,

1) Pelatihan kerja berbasis kompetensi sesuai kebutuhan pasar kerja.

2) Standarisasi profesi.

3) Sertifikasi kompetensi yang diakui secara internasional.

4) Perencanaan pembangunan yangnberbasis ketenagakerjaan.

5) Peningkatan kesejahteraan rakyat dan mengurangi pengangguran.

Kunci utama dalam upaya peningkatan kualitas tenaga kerja di era global ditunjukkan pada nomor ....

1), 2), dan 3)

1), 2), dan 4)

2), 3), dan 4)

2), 3), dan 5)

. 3),4),dan5)

27. Suatu organisasi yang dibentuk oleh sekelompok pekerja / buruh yang diperuntukkan bagi pekerja / buruh
baik dari dalam perusahaan maupun di luar perusahaan yang bersifat bebas, terbuka, mandiri, dan
bertanggung jawab guna memperjuangkan dan melindungi hak dan kepentingan pekerja / buruh, serta
meningkatkan kesejahteraan pekerja / buruh dan keluarganya adalah ....

Badan pekerja

Organisasi pekerja

Himpunan pekerja

Serikat buruh

. Unit pelaksana pekerja

28. Ridwan mengalami kecelakaan ketika sedang bekerja sehingga menyebabkan ia mengalami cacat tetap
untuk selama-lamanya sebelum berusia 55 tahun sehingga tidak mungkin lagi untuk bekerja. Oleh karena
itu, perusahaan atau pengusaha wajib melakukan ....

A. Pemberian bonus dan komisi

B. Pemberhentian tanpa diberikan pesangon

C. Pemberian jaminan hari tua yang menjadi haknya
D. Tidak diberikan jaminan hari tua

E. Pemberian biaya perawatan sampai sembuh

29. Nurdin seorang pekerja lapangan yang bekerja pada sebuah proyek padat karya. Upah yang diberikan
kepadanya umumnya berhubungan dengan cuaca. System pengupahan yang diberikankepadanya
berdasarkan ....

A. Upah minimum regional

B. Upah sebulan tetap

C. Upah Borongan Selama tiga bulan terakhir
D. Upah harian selama 30 hari kerja

E. Komisi atau upah berdasar target

30. Di bawah ini yang tidak termasuk unsur penyebab terjadinya kecelakaan adalah ....

Unsur manusia

Unsur mesin

Unsur lingkungan

Jumlah upah pekerja

Keadaan tempat kerja
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URAIAN;

31. jelaskan perbedaan kewajiban asasi dan kewajiban warga negara (lks.5)

32. berikan 5 { lima ) contoh sikap dan perilaku dalam penanggulangan pelanggaran hak dan pengingkaran
kewajiban sebagai siswa terhadap tata tertib sekolah !

33. banyak trotoar yangberalih fungsi secara illegal dari jalur pejalan kaki menjadi tempat berjualan.
Berikan solusi agar dalam kasus tersebut tidak terjadi pelanggaran hak dan pengignkaran kewajiban !.
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34. kecelakaan kerja merupakan hal yang tidak diharapkan dalam bekerja. Apa saja upaya-upaya yang dapat
dilakukan untuk mencegah kecelakaan dalam bekerja !.

35. Tuliskan, cara apa yangharusndilakukan jika rekan kerja anda menumpahkan cairan hasil pengolahan
minyak !.

36. Bejo bekerja di depan computer terus menerus. Jelaskan hal yang hendaknya dilakukan Bejo agar matanya
tidak terkena dampak negative dari kondisi kerjanya tersebut !.

37. Tiap pekerjaan mempunyai risiko yang hendaknya diwaspadai. Risiko tersebut kadang
Menimbulkan kecelakaan kerja. Jelaskan yang dimaksud kecelakaan kerja .

38. Tuliskan empat tujuan keselamatan kerja .

KUNCI JAWAB PPKn, SMTR, GSL. 22-23

I. PILIHAN GANDA;

1. A 12.D 23.E
2. E 13.C 24.E
3. D 14.D 25.B
4. A 15.D 26.A
5. E 16.B 27.D
6. E 17.E 28.C
7. E 18.C 29.D
8. B 19.A 30.D
9. B 20.D
10.A 21.E
11.E 22.D
Il. URAIAN

1. perbedaan kewajiban asasi dan kewajiban warga negara

a) kewajiban asasi adalah, lewajiban dasar setiap manusia yg terlepas dari status kewarganegaraan
yg dimiliki oleh setiap orang

b) kewajiban warga negara adalah; kewajiban warganegra yg dibatasi oleh status kewarganegaaan
seseorang

2. lima contoh sikap dan perilaku dalam penanggulangan pelanggaran hak dan pengingkaran kewajiban
sebagai siswa terhadap tata tertib sekolah;

a) hormat dan patuh kepada guru

b) mematuhi tata tertib sekolah

c) menjalin kerjasama dgn semua warga sekolah

d) mengembangkan sikap toleransi thdp. Semua warga sekolah
e) menghargai segala bentuk perbedaan ...dst.

3. solusinya agar tidak terjadi pelanggaran hak dan pengingkaran kewajiban sebaiknya pemerintah
melakukan penertiban kepada para penjual yang menjajakan barangdagangannya di trotoar karena
melakukanperbuatan melawan hokum. Pemerintah harus memberikan tempat atau lokasi bagi
pedagang utk berjualan. Dengan demikian trotoar bisa difungsikan sebagaimana mestinya

4. kecelakaan kerja dapat diminimalkan dgn melakukan hal-hal sbb.;

a) melakukan pendidikandan penyuluhan kepada pekerja
b) melakukan pengawasan dgn baik
c¢) menetapkan standarisasi kerja ( SOP )
5. langkahnyg dapat dilakukan adalah;
a) menaburinya dengan serbuk gergaji
b) menyiram bahan dapat yg menyerap cairan
¢) beri penanda pada area yg tertumpahi cairan
d) melapor kepada pengawas
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6. agar Bejo matanya tidak terkena dampak negative;
a) bejo supaya memilih tempat yg cukup cahaya
b) mengenakan kacamata anti radiasi
c) menyempatkan diri memandang dgn titik jauh agar akomodasi mata tejaga
7. kecelakaan kerja yaitu; suatu kejadian yang tidak diduga atau diinginkan terjadi yg bisa membuat kacau
proses yg sudah diatur dari suatu aktivitas dan dapatmenimbulkan kerugian baik untuk manuusia dan
atau harta benda.
8. Tujuan keselamatan kerja ;
a) Menjamin tenaga kerja aman
b) Memenuhi standarisasi ( SOP )
c) Meningkatkan produktivitas kerja
d) Memberikan perlindungan bagi pekerja
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