a Erganzen Sie die passende Prapositionalgruppe und lesen Sie den Text danach laut.

uber kulturelle Unterschiede
aus der eigenen Perspektive

» zwischen den Kulturen
« rovischemMensetren

fiir den Erfolg
auf internationaler Ebene

* in anderen Landern
* neben fachlichen Kompetenzen

Die Zusammenarbeit anmischen Menschen aus unterschied-
lichen Landern und Kontinenten spielt
(1) eines Unternehmens eine immer
grofBere Rolle.
Mitarbeiter miissen (2)
auch die Fahigkeit haben, sich sicher auf der internationalen
Buhne zu bewegen. Dazu gehort, dass sich die Mitarbeiter
(3) infor-
mieren und andere kulturelle Gepflogenheiten akzeptieren.
Wer die Unterschiede (4)
ignoriert, muss damit rechnen, dass es bei der Zusammen-
arbeit Probleme gibt. Studien haben den Zusammenhang
zwischen dem Verstandnis fiir die unterschiedlichen Kultu-
ren und einer erfolgreichen Arbeit (s)
wissenschaftlich nachgewiesen.
Ein groRes Problem liegt darin, dass man Situationen,
Prozesse und Verhaltensweisen
(6) sieht und denkt:
,Das ist bei uns alles besser.” Wenn wir die Traditionen
(7) kennen und akzeptie-
ren, konnen wir besser damit W
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